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วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ 

(ไมมีเอกสารประกอบการประชุม) 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566  

เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 

ขอมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ (สภาวิชาชีพบัญชี) ไดจัดทำรายงานการประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2566 ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันเสารท่ี 24 มิถุนายน 2566 และเผยแพรบนเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี (www.tfac.or.th) 

เพ่ือใหสมาชิกผูเขารวมประชุมพิจารณาเปนการลวงหนาแลว 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพ่ือพิจารณา

รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 ซึ่งไดบันทึกรายงาน 

โดยถูกตองครบถวนตรงตามมติท่ีประชุมแลว โดยมีรายละเอียดตามท่ีเผยแพรบนเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี 

 

  

วาระที่่� 1

วาระที่่� 2
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รางรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ  

เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 เวลา 09.00 น. 

ดวยวิธีการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

----------------------------------------- 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดจัดใหมีการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 

เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 - 12.00 นาิกา ดวยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

ตามพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ประกอบกับประกาศกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคมเรื่องมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

พ.ศ. 2563 และมาตรา 18 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 อยางไรก็ตาม ในชวงเวลา 09.00 น. 

ระบบบริการจัดประชุมผานสื ่ออิเล็กทรอนิกสเกิดเหตุขัดของทางเทคนิค คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี 

จึงเปดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 ณ เวลา 10.00 น. 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 

นางสาวสุธีรา หงษมณี ผู ชวยผู จัดการฝายเลขานุการ และนายวรวีร แกวมณี เจาหนาที ่อาวุโส  

ฝายเลขานุการ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ (สภาวิชาชีพบัญชี) ผูทำหนาที่พิธีกรไดแจงใหที่ประชุม 

ทราบวา ระบบการบริการจัดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดเกิดเหตุขัดของ 

ทางเทคนิคตั้งแตเวลา 09.00 น จึงสงผลใหเริ่มการประชุมลาชา และไดกลาวขออภัยสมาชิกตอเหตุการณดังกลาว 

หลังจากนั ้นพิธีกรไดแจงที ่ประชุมวา เพื ่อเปนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ มครองขอมูลสวนบุคคล  

พ.ศ. 2562 สภาวิชาชีพบัญชีจำเปนตองบันทึกภาพ วิดีโอ และเสียงการประชุม เพื่อวัตถุประสงคในการประชุม

ใหญสามัญ ประจำป 2566 และขณะนี้มีสมาชิกสามัญเขารวมการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 จำนวน 

1,163 คน (ณ เวลา 10.00 น.) ซึ่งถือวาครบองคประชุมตามมาตรา 20 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

ที่กำหนดวา “เมื่อมีสมาชิกสามัญเขาประชุมไมนอยกวา 200 คน เปนองคประชุม” จึงขอเริ่มการประชุมใหญ

สามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 พรอมกลาวแนะนำกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีที่มาสภาวิชาชีพบัญชี 

ดังนี้ 

1. นายวรวิทย เจนธนากุล นายกสภาวชิาชีพบัญชี 

2. ผศ. ดร.ธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ อุปนายกคนท่ีหนึ่ง กรรมการและพัฒนาวิชาชีพบัญชี 

3. นายอนันต สิริแสงทักษิณ อุปนายกคนท่ีสองและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการบัญชีภาษีอากร 

4. ศ.สมฤกษ กฤษณามระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานบัญชีและประธาน

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ 

5. รศ. ดร.ดนุชา คุณพนิชกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานบัญชี 
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รางรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ  

เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 เวลา 09.00 น. 

ดวยวิธีการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

----------------------------------------- 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดจัดใหมีการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 

เมื่อวันเสารที่ 24 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 - 12.00 นาิกา ดวยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

ตามพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ประกอบกับประกาศกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคมเรื่องมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

พ.ศ. 2563 และมาตรา 18 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 อยางไรก็ตาม ในชวงเวลา 09.00 น. 

ระบบบริการจัดประชุมผานสื ่ออิเล็กทรอนิกสเกิดเหตุขัดของทางเทคนิค คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี 

จึงเปดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 ณ เวลา 10.00 น. 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 

นางสาวสุธีรา หงษมณี ผู ชวยผู จัดการฝายเลขานุการ และนายวรวีร แกวมณี เจาหนาที ่อาวุโส  

ฝายเลขานุการ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ (สภาวิชาชีพบัญชี) ผูทำหนาที่พิธีกรไดแจงใหที่ประชุม 

ทราบวา ระบบการบริการจัดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดเกิดเหตุขัดของ 

ทางเทคนิคตั้งแตเวลา 09.00 น จึงสงผลใหเริ่มการประชุมลาชา และไดกลาวขออภัยสมาชิกตอเหตุการณดังกลาว 

หลังจากนั ้นพิธีกรไดแจงที ่ประชุมวา เพื ่อเปนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ มครองขอมูลสวนบุคคล  

พ.ศ. 2562 สภาวิชาชีพบัญชีจำเปนตองบันทึกภาพ วิดีโอ และเสียงการประชุม เพื่อวัตถุประสงคในการประชุม

ใหญสามัญ ประจำป 2566 และขณะนี้มีสมาชิกสามัญเขารวมการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 จำนวน 

1,163 คน (ณ เวลา 10.00 น.) ซึ่งถือวาครบองคประชุมตามมาตรา 20 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

ที่กำหนดวา “เมื่อมีสมาชิกสามัญเขาประชุมไมนอยกวา 200 คน เปนองคประชุม” จึงขอเริ่มการประชุมใหญ

สามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 พรอมกลาวแนะนำกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีที่มาสภาวิชาชีพบัญชี 

ดังนี้ 

1. นายวรวิทย เจนธนากุล นายกสภาวชิาชีพบัญชี 

2. ผศ. ดร.ธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ อุปนายกคนท่ีหนึ่ง กรรมการและพัฒนาวิชาชีพบัญชี 

3. นายอนันต สิริแสงทักษิณ อุปนายกคนท่ีสองและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการบัญชีภาษีอากร 

4. ศ.สมฤกษ กฤษณามระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานบัญชีและประธาน

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ 

5. รศ. ดร.ดนุชา คุณพนิชกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานบัญชี 
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6. นายสุพจน ชิตเกษรพงศ กรรมการและประธานคณะกรรมการจรรยาบรรณ 

7. นายพิชิต ลีละพันธเมธา กรรมการและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการทำบัญชี 

8. นายวินิจ ศิลามงคล กรรมการและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการสอบบัญช ี

9. นางสาวภัทรลดา  สงาแสง กรรมการและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการบัญชีบริหาร 

10. รศ. ดร.ศิลปพร  ศรีจั่นเพชร กรรมการและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ดานการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี 

11. นายฉัตรชัย  วิไลรัตนสุวรรณ กรรมการและเหรัญญิก 

12. นายปยะพงศ  แสงภัทราชัย กรรมการและประชาสัมพันธ 

13. นายสุพจน สิงหเสนห กรรมการและเลขาธิการ 
    

กรรมการท่ีลาประชุม 

1. นายธนพิชญ มูลพฤกษ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย 

2. รศ. ดร.วรศักดิ์ ทุมมานนท กรรมการและประธานคณะกรรมการ 

กำหนดมาตรฐานการบัญชี 

3. ดร.เยาวลักษณ ชาติบัญชาชัย กรรมการและประธานคณะกรรมการ 

ดานการวางระบบบัญช ี

4. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ กรรมการและนายทะเบยีน 
  

 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสภาวิชาชีพบัญชี 
 

 นางสาววันนิสา  งามบัวทอง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

นายวรวิทย เจนธนากุล นายกสภาวิชาชีพบัญชี ในฐานะประธานที่ประชุม ไดกลาวตอนรับสมาชิก

สภาวิชาชีพบัญชี และกลาวเปดการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 พรอมกลาวขออภัย

สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีที ่เปดการประชุมใหญลาชาดวยเหตุขัดของทางดานเทคนิคของระบบการประชุม  

และมอบใหนายสุพจน สิงหเสนห กรรมการและเลขาธิการ แจงเกี่ยวกับเอกสารประกอบการประชุม ระเบียบ

วาระการประชุม และวิธีปฏิบัติในการประชุมใหท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 

นายสุพจน สิงหเสนห กรรมการและเลขาธิการ แจงใหที่ประชุมทราบวา การประชุมใหญสามัญ 

สภาวิชาชีพบัญชีครั้งนี้เปนอีกครั้งท่ีใชวิธีการผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โดย 

1. หนังส ือเช ิญประชุมพรอมวาระการประชุมพรอมกับขอมูลประกอบและความเห็นของ

คณะกรรมการในแตละวาระใหสมาชิกทุกทานผานไปรษณียอิเล็กทรอนิกส และชองทางสื่อสารตาง ๆ ของ 

สภาวิชาชีพบัญชี 
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2. เอกสารการประชุมในวันนี้ จะใชเอกสารการประชุมที่ไดเผยแพรใหสมาชิกทราบลวงหนา 

ทางเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี ตั ้งแตวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 หรือสมาชิกสามารถเขาสูเมนูการใชงานระบบ 

การประชุมออนไลนท่ีจะปรากฏวาระและเอกสารตาง ๆ ท่ีเก่ียวของและชองทางการโหวตลงคะแนนเสียง 

สำหรับวาระการประชุมมีดังตอไปนี้ 

วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 เม่ือวันเสารท่ี  

18 มิถุนายน 2565 

วาระท่ี 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

วาระท่ี 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566 

วาระท่ี 6 พิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพ่ือดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทน 

กรรมการจรรยาบรรณท่ีจะครบวาระ และแตงตั้งเพ่ิมเติม ประจำป 2566 

วาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ (หากมี) 

 

2. วิธีปฏิบัติในการประชุมครั้งนี้จะเปนดังนี้ 

2.1 ในการประชุมใหญ นายกสภาวิชาชีพบัญชีจะเปนประธานในท่ีประชุม 

2.2 มติท่ีประชุมใหถือเสียงขางมากของสมาชิกสามัญท่ีเขารวมประชุม 

2.3 กรณีการประชุมที ่มีการออกเสียงเพื ่อลงมติ จะใชวิธีการลงคะแนนเสียงโดยกดปุม 

ที่ตองการโหวตเพื่อลงคะแนนในแตละวาระ สมาชิกสามัญเทานั้นที่จะมีสิทธิออกเสียงภายในเวลา 2 นาที 

หลังจากเปดใหลงคะแนนเสียง โดยใหสมาชิกสามัญดำเนินการ ดังนี้  

2.3.1 กรณีเห็นชอบ ไมตองกดปุมใดเนื่องจากระบบจะระบุใหลงคะแนนท่ีปุมเห็นชอบอยูแลว 

2.3.2 กรณีไมเห็นชอบ กรุณากดปุมเลือกชองไมเห็นชอบ และกดยืนยันภายใน 2 นาที  

หากไมกดยืนยันภายในเวลา คะแนนของทานจะเปนคะแนนท่ีเห็นชอบ 

2.3.3 กรณีงดออกเสียง กรุณากดปุมเลือกชองงดออกเสียง และกดยืนยันภายใน 2 นาที  

หากไมกดยืนยันภายในเวลา คะแนนของทานจะเปนคะแนนท่ีเห็นชอบ 

2.4 ในการเสนอความเห็นหรือตองการถาม ขอใหสมาชิกเสนอความเห็นหรือคำถามท่ีมีความกระชับ

และตรงประเด็น เพ่ือใหการประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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2. เอกสารการประชุมในวันนี้ จะใชเอกสารการประชุมที่ไดเผยแพรใหสมาชิกทราบลวงหนา 

ทางเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี ตั ้งแตวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 หรือสมาชิกสามารถเขาสูเมนูการใชงานระบบ 

การประชุมออนไลนท่ีจะปรากฏวาระและเอกสารตาง ๆ ท่ีเก่ียวของและชองทางการโหวตลงคะแนนเสียง 

สำหรับวาระการประชุมมีดังตอไปนี้ 

วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 เม่ือวันเสารท่ี  

18 มิถุนายน 2565 

วาระท่ี 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

วาระท่ี 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566 

วาระท่ี 6 พิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพ่ือดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทน 

กรรมการจรรยาบรรณท่ีจะครบวาระ และแตงตั้งเพ่ิมเติม ประจำป 2566 

วาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ (หากมี) 

 

2. วิธีปฏิบัติในการประชุมครั้งนี้จะเปนดังนี้ 

2.1 ในการประชุมใหญ นายกสภาวิชาชีพบัญชีจะเปนประธานในท่ีประชุม 

2.2 มติท่ีประชุมใหถือเสียงขางมากของสมาชิกสามัญท่ีเขารวมประชุม 

2.3 กรณีการประชุมที ่มีการออกเสียงเพื ่อลงมติ จะใชวิธีการลงคะแนนเสียงโดยกดปุม 

ที่ตองการโหวตเพื่อลงคะแนนในแตละวาระ สมาชิกสามัญเทานั้นที่จะมีสิทธิออกเสียงภายในเวลา 2 นาที 

หลังจากเปดใหลงคะแนนเสียง โดยใหสมาชิกสามัญดำเนินการ ดังนี้  

2.3.1 กรณีเห็นชอบ ไมตองกดปุมใดเนื่องจากระบบจะระบุใหลงคะแนนท่ีปุมเห็นชอบอยูแลว 

2.3.2 กรณีไมเห็นชอบ กรุณากดปุมเลือกชองไมเห็นชอบ และกดยืนยันภายใน 2 นาที  

หากไมกดยืนยันภายในเวลา คะแนนของทานจะเปนคะแนนท่ีเห็นชอบ 

2.3.3 กรณีงดออกเสียง กรุณากดปุมเลือกชองงดออกเสียง และกดยืนยันภายใน 2 นาที  

หากไมกดยืนยันภายในเวลา คะแนนของทานจะเปนคะแนนท่ีเห็นชอบ 

2.4 ในการเสนอความเห็นหรือตองการถาม ขอใหสมาชิกเสนอความเห็นหรือคำถามท่ีมีความกระชับ

และตรงประเด็น เพ่ือใหการประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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ประธานไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

1.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศของสภาวิชาชีพบัญชี 

ปจจุบันสภาวิชาชีพบัญชีไดมุ งเขาสู ยุคดิจิทัลเพิ่มขึ้น โดยการพัฒนาระบบสารสนเทศใหมีความ

ทันสมัย สะดวก และรวดเร็วยิ่งขึ้น อาทิ การจัดประชุมใหญสามัญผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และการพัฒนาระบบ 

e-Learning, e-Testing, Single sign-on และการแจงเตือนในระบบผูสอบบัญชีเมื่อถูกปลอมแปลงลายมือชื่อ 

รวมทั ้งมีแผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพิ ่มเติมหลายโครงการ เพื ่ออำนวยความสะดวกใหแกสมาชิก 

อยางตอเนื่อง ตลอดจนการปรับปรุงระบบงานตาง ๆ ของสภาวิชาชีพบัญชีใหสามารถเชื่อมตอไดทุกระบบ และ

เชื่อมตอกับหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชีในลักษณะของ Enterprise Resource Planning (ERP) 

อันจะทำใหกิจกรรมตาง ๆ ภายในองคกรและการใหบริการแกสมาชิกเปนไปโดยอัตโนมัติ สะดวด รวดเร็ว และ

ทันสมัยมากข้ึน 

นอกจากนี้ สภาวิชาชีพบัญชีและกรมพัฒนาธุรกิจการคาไดบูรณาการทำงานรวมกันในการเชื่อมโยง

ขอมูลของทั้งสองหนวยงาน ไดแก ขอมูลเกี่ยวกับสมาชิก ผูทำบัญชี และผูสอบบัญชีรับอนุญาต ซึ่งการเชื่อมโยง

ขอมูลดังกลาวเปนประโยชนตอการนำขอมูลมาใชไดในทันที (Real Time) ทำใหลดระยะเวลาการทำงาน และ 

ลดปริมาณเอกสารในรูปแบบกระดาษ รวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพในการนำขอมูลมาวิเคราะหเพ่ือพัฒนาการบริการ

สมาชิกใหดียิ่งข้ึน โดยขณะนี้ไดมีการเชื่อมโยงระบบตาง ๆ เรียบรอยแลวจำนวน 7 ระบบ 

1.2 โครงการคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและคณะอนุกรรมการบริหารสาขาพบปะและ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับสมาชิกในสวนภูมิภาค (บอรดสัญจร) 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและคณะอนุกรรมการกำกับดูแลการบริหารสาขาสภาวิชาชีพบญัชี 

ไดมีเจตนารมณจัดโครงการบอรดสัญจรขึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และรับฟง

ประเด็นปญหา ขอเสนอแนะตาง ๆ จากสมาชิกในสวนภูมิภาคอยางใกลชิด เพื่อนำขอคิดเห็นดังกลาวไป

พัฒนาการบริหารงานและกำหนดแนวทางการยกระดับผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหครอบคลุมทุกดาน ซึ่งในชวง 

ที่ผานมาไดดำเนินโครงการบอรดสัญจรรวม 4 ภาค ไดแก ภาคเหนือ (สาขาเชียงใหม) ภาคตะวันออก (สาขา

ชลบุรี) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (สาขาขอนแกน) และภาคใต (สาขาสงขลา)  

นอกจากนี้ ไดจัดการบรรยายใหความรูและแลกเปลี่ยนประสบการณที่เกี่ยวของกับจรรยาบรรณ

ของผูประกอบวิชาชีพบัญชี เพื่อสงเสริมดานจรรยาบรรณใหแกสมาชิกผูประกอบวิชาชีพบัญชีปฏิบัติงาน 

ไดอยางถูกตอง มีคุณภาพ และลดขอผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งไดรับความสนใจจากสมาชิกจำนวนมากเขารวม

โครงการดังกลาวทั้ง 4 ภาค รวมประมาณ 500 คน และนับเปนโอกาสอันดีที่คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี 

ไดรวมหารือกับผูแทนจากคณะอนุกรรมการบริหารสำนักงานสาขา เพื่อรวมกันเสนอทิศทางการดำเนินการของ

สำนักงานสาขาใหบรรลุตามวัตถุประสงค กลยุทธ และแผนงานท่ีกำหนดไว 
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จากการดำเนินการโครงการบอรดสัญจรดังกลาว สภาวิชาชีพบัญชีไดรับทราบถึงปญหาของนักบัญชี 

ในสวนภูมิภาค และเล็งเห็นความสำคัญในการขยายขอบเขตการบริการแกผูประกอบวิชาชีพบัญชีในสวนภูมิภาค

ใหทั่วถึงมากขึ้น อาทิ การพัฒนาเครื่องมือการทำงานที่ไมซับซอน เพื่ออำนวยความสะดวกตอการใหบริการดาน 

การทำบัญชีหรือดานการสอบบัญชีแกลูกคาไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น และจัดตั้งศูนยรวมองคความรูพิเศษ 

(Exclusive Knowledge Management Center) เพื่อรวบรวมความรูดานบัญชีใหสมาชิกไดศึกษาคนควาและ

นำไปใชใหเกิดประโยชนตอการประกอบวิชาชีพบัญชีตอไป 

ทั้งนี้ การดำเนินงานที่กลาวมาขางตนเปนสวนหนึ่งเทานั้น และยังมีการดำเนินงานอีกหลายเรื่อง 

ท่ีจะแจงใหสมาชิกรับทราบผลการดำเนินงานของสภาวิชาชีพบัญชีในวาระท่ี 3 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 เมื ่อวันเสารที่   

18 มิถุนายน 2565 

กรรมการและเลขาธิการเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี 

ประจำป 2565 เมื่อวันเสารที่ 18 มิถุนายน 2565 ดังรายละเอียดปรากฏอยูในเอกสารประกอบการประชุมหนาที่ 4 

ถึงหนาที่ 29 โดยสภาวิชาชีพบัญชีไดเผยแพรรางรายงานการประชุมดังกลาวใหแกสมาชิกพิจารณาลวงหนาผาน

เว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชีแลวเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 ซึ่งไมมีสมาชิกทานใดขอแกไขรายงานการประชุม

ดังกลาว จึงขอใหที ่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2565  

เม่ือวันเสารท่ี 18 มิถุนายน 2565 

มติ ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2565 เมื่อวันเสารท่ี  

18 มิถุนายน 2565 ตามที่เสนอดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญที่เขารวมประชุมและ 

มีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน โดยสรุปคะแนนเสียง ดังนี้ 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 2 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,230 เสียง 

รับรอง จำนวน 1,202 เสียง คิดเปนรอยละ 97.7236 

ไมรับรอง จำนวน 1 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0813 

งดออกเสียง จำนวน 27 เสียง คิดเปนรอยละ 2.1951 
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จากการดำเนินการโครงการบอรดสัญจรดังกลาว สภาวิชาชีพบัญชีไดรับทราบถึงปญหาของนักบัญชี 

ในสวนภูมิภาค และเล็งเห็นความสำคัญในการขยายขอบเขตการบริการแกผูประกอบวิชาชีพบัญชีในสวนภูมิภาค

ใหทั่วถึงมากขึ้น อาทิ การพัฒนาเครื่องมือการทำงานที่ไมซับซอน เพื่ออำนวยความสะดวกตอการใหบริการดาน 

การทำบัญชีหรือดานการสอบบัญชีแกลูกคาไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น และจัดตั้งศูนยรวมองคความรูพิเศษ 

(Exclusive Knowledge Management Center) เพื่อรวบรวมความรูดานบัญชีใหสมาชิกไดศึกษาคนควาและ

นำไปใชใหเกิดประโยชนตอการประกอบวิชาชีพบัญชีตอไป 

ทั้งนี้ การดำเนินงานที่กลาวมาขางตนเปนสวนหนึ่งเทานั้น และยังมีการดำเนินงานอีกหลายเรื่อง 

ท่ีจะแจงใหสมาชิกรับทราบผลการดำเนินงานของสภาวิชาชีพบัญชีในวาระท่ี 3 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 เมื ่อวันเสารที่   

18 มิถุนายน 2565 

กรรมการและเลขาธิการเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี 

ประจำป 2565 เมื่อวันเสารที่ 18 มิถุนายน 2565 ดังรายละเอียดปรากฏอยูในเอกสารประกอบการประชุมหนาที่ 4 

ถึงหนาที่ 29 โดยสภาวิชาชีพบัญชีไดเผยแพรรางรายงานการประชุมดังกลาวใหแกสมาชิกพิจารณาลวงหนาผาน

เว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชีแลวเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 ซึ่งไมมีสมาชิกทานใดขอแกไขรายงานการประชุม

ดังกลาว จึงขอใหที ่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2565  

เม่ือวันเสารท่ี 18 มิถุนายน 2565 

มติ ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2565 เมื่อวันเสารท่ี  

18 มิถุนายน 2565 ตามที่เสนอดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญที่เขารวมประชุมและ 

มีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน โดยสรุปคะแนนเสียง ดังนี้ 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 2 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,230 เสียง 

รับรอง จำนวน 1,202 เสียง คิดเปนรอยละ 97.7236 

ไมรับรอง จำนวน 1 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0813 

งดออกเสียง จำนวน 27 เสียง คิดเปนรอยละ 2.1951 
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วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

ประธานไดรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและคณะกรรมการ 

วิชาชีพบัญชีของแตละดานในรอบระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2565 ผานวิดีโอนำเสนอ  

สรุปไดดังนี้ 

ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีมุงเนนเรื่อง “Ethic and Sustainability - the Mindset of Digital 

Accountancy” หรือ “จริยธรรมและความยั่งยืน กรอบความคิดที่สำคัญของการบัญชียุคดิจิทัล” เนื่องจาก

ปจจุบันโลกไดกาวเขาสูยุคดิจิทัลท่ีเทคโนโลยีมีอิทธิพลอยางมากและกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ อันกระทบ

ตอลักษณะการดำเนินธุรกิจ การจัดทำรายงานทางการเงินที่ตองเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพแวดลอม โดยใช

เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาประยุกตใชในกระบวนการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น ทำใหนักบัญชีจำเปนตอง

ปรับตัวใหกาวทันเทคโนโลยีและตองปรับบทบาทของตนเองใหมีความเปนผูนำ มีความรอบรู และเขาใจในงาน

ดานอื่น ๆ ขององคกร รวมทั้งเปนผูจัดการดานขอมูลขาวสารในการคิดวิเคราะห เพื่อรวมเปนคูคิดกับผูบริหาร 

ในการแกไขปญหาตาง ๆ ขององคกร 

อยางไรก็ตาม ภายใตการเปลี่ยนแปลงดังกลาวนักบัญชีจำเปนตองใหความสำคัญในดานจริยธรรม 

และจรรยาบรรณวิชาชีพในการปฏิบัติงานเชนเดียวกันกับผูประกอบธุรกิจที่ตองใหความสำคัญและความรับผิดชอบ

ตอสังคม สิ่งแวดลอม และจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ 

วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรและสถิติในป 2565 

ในป 2565 คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมุ งเนนการดำเนินงานในแตละดานตามวิสัยทัศน 

พันธกิจ และยุทธศาสตรท่ีกำหนดไวสำหรับวาระป 2563 - 2566 อยางตอเนื่อง ประกอบดวย 

วิสัยทัศน (VISION) 

เปนองคกรที่เสริมสรางและพัฒนาผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหเปนมืออาชีพรวมสมัย เปนสากล และ 

มีจรรยาบรรณ 

พันธกิจ (MISSION) 

1) สรางและพัฒนามาตรฐานทางวิชาชีพบัญชี เพื่อใหเปนที่ยอมรับทั้งภายในประเทศ และระดับ

สากล และเปนศูนยรวมองคความรูดานวิชาชีพบัญชี 

2) พัฒนาและสงเสริม ความรูทางการบัญชีและศาสตรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชีใหมีความกาวหนา

ในวิชาชีพ เพ่ือเปนกลไกสำคัญในการสนับสนุนเศรษฐกิจของประเทศ 

3) สงเสริมและกำกับดูแลผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหมีจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

4) เปนตัวแทนของผูประกอบวิชาชีพบัญชี ในการรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในประเทศ 

และระดับสากล 

5) เปนองคกรวิชาชีพบัญชีท่ีมีระบบการจัดการท่ีทันสมัย และใหบริการอยางมืออาชีพ 
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ยุทธศาสตร (STRATEGY) 

1) กำหนดมาตรฐานวิชาชีพบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานสากลตามบริบทของประเทศไทย 

2) พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหมีความรูดานบัญชี และศาสตรท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียหลัก (Key Stakeholders) 

3) สงเสริมและกำกับผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหปฏิบัติงานอยางมีจรรยาบรรณ 

4) ประสานความรวมมือกับภาคร ัฐ และเอกชน รวมทั ้งสถาบันการศึกษา เพื ่อใหมาตรฐาน 

ทางวชิาชีพบัญชีไดรับการยอมรับ 

5) พัฒนาโครงสรางการบริหารจัดการ กระบวนการปฏิบัติงาน เทคโนโลยี และบุคลากรสภาวิชาชีพบัญชี 

สวนสถิติสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในป 2565 มีจำนวน 91,157 ราย โดยแบงตามประเภทสมาชิก 

ชวงอายุ และพ้ืนท่ี ดังนี้ 

1. แบงตามประเภทสมาชิก    
 • สมาชิกสามัญ จำนวน 87,905 ราย 
 • สมาชิกวิสามัญ จำนวน 428 ราย 
 • สมาชิกสมทบ จำนวน 2,824 ราย 

2. แบงตามภูมิภาค    
 • กรุงเทพมหานคร จำนวน 48,236 ราย 
 • ภาคกลาง จำนวน 23,892 ราย 
 • ภาคตะวันตก จำนวน 1,217 ราย 
 • ภาคตะวัันออก จำนวน 6,286 ราย 
 • ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ จำนวน 4,050 ราย 
 • ภาคใต จำนวน 4,366 ราย 
 • ภาคเหนือ จำนวน 3,110 ราย 

 

อยางไรก็ตาม สภาวิชาชีพบัญชีไดมีการปรับปรุงการทำงานขององคกรใหมีความยืดหยุนและสอดรับ

กับการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการดำเนนิชีวิตในยุคความปกติใหมหลังวิกฤตโควิด-19 โดยใชเทคโนโลยีเขามา

ผนวกกับการดำเนินงาน เพื่ออำนวยความสะดวกใหแกสมาชิกในการเขาถึงแหลงขอมูลความรูตาง ๆ ควบคูไปกับ

การกำกับดูแลและสงเสริมจรรยาบรรณที่ดีของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหกาวไปสูยุคดิจิทัลอยางยั่งยืนผาน 

การดำเนินงานตาง ๆ ดังนี้ 

• การจัดประชุม การสัมมนา และกิจกรรมตาง ๆ ในรูปแบบ Online และ Hybrid เพ่ือใหสมาชิก

ในทุกภูมิภาคของประเทศสามารถเขาถึงทุกกิจกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพและลดการใชทรัพยากร 

• โครงการ “บอรดสัญจร” โดยคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีพบปะกับสมาชิกและคณะอนุกรรมการ

บริหารสาขาประจำภูมิภาคตาง ๆ เพื่อรับฟงขอคิดเห็นและนำไปพัฒนาการใหบริการแกสมาชิกและปรับปรุง

แผนการพัฒนาวิชาชีพบัญชีท่ีเก่ียวของ 
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ยุทธศาสตร (STRATEGY) 

1) กำหนดมาตรฐานวิชาชีพบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานสากลตามบริบทของประเทศไทย 

2) พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหมีความรูดานบัญชี และศาสตรท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียหลัก (Key Stakeholders) 

3) สงเสริมและกำกับผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหปฏิบัติงานอยางมีจรรยาบรรณ 

4) ประสานความรวมมือกับภาคร ัฐ และเอกชน รวมทั ้งสถาบันการศึกษา เพื ่อใหมาตรฐาน 

ทางวชิาชีพบัญชีไดรับการยอมรับ 

5) พัฒนาโครงสรางการบริหารจัดการ กระบวนการปฏิบัติงาน เทคโนโลยี และบุคลากรสภาวิชาชีพบัญชี 

สวนสถิติสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในป 2565 มีจำนวน 91,157 ราย โดยแบงตามประเภทสมาชิก 

ชวงอายุ และพ้ืนท่ี ดังนี้ 

1. แบงตามประเภทสมาชิก    
 • สมาชิกสามัญ จำนวน 87,905 ราย 
 • สมาชิกวิสามัญ จำนวน 428 ราย 
 • สมาชิกสมทบ จำนวน 2,824 ราย 

2. แบงตามภูมิภาค    
 • กรุงเทพมหานคร จำนวน 48,236 ราย 
 • ภาคกลาง จำนวน 23,892 ราย 
 • ภาคตะวันตก จำนวน 1,217 ราย 
 • ภาคตะวัันออก จำนวน 6,286 ราย 
 • ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ จำนวน 4,050 ราย 
 • ภาคใต จำนวน 4,366 ราย 
 • ภาคเหนือ จำนวน 3,110 ราย 

 

อยางไรก็ตาม สภาวิชาชีพบัญชีไดมีการปรับปรุงการทำงานขององคกรใหมีความยืดหยุนและสอดรับ

กับการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการดำเนนิชีวิตในยุคความปกติใหมหลังวิกฤตโควิด-19 โดยใชเทคโนโลยีเขามา

ผนวกกับการดำเนินงาน เพื่ออำนวยความสะดวกใหแกสมาชิกในการเขาถึงแหลงขอมูลความรูตาง ๆ ควบคูไปกับ

การกำกับดูแลและสงเสริมจรรยาบรรณที่ดีของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหกาวไปสูยุคดิจิทัลอยางยั่งยืนผาน 

การดำเนินงานตาง ๆ ดังนี้ 

• การจัดประชุม การสัมมนา และกิจกรรมตาง ๆ ในรูปแบบ Online และ Hybrid เพ่ือใหสมาชิก

ในทุกภูมิภาคของประเทศสามารถเขาถึงทุกกิจกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพและลดการใชทรัพยากร 

• โครงการ “บอรดสัญจร” โดยคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีพบปะกับสมาชิกและคณะอนุกรรมการ

บริหารสาขาประจำภูมิภาคตาง ๆ เพื่อรับฟงขอคิดเห็นและนำไปพัฒนาการใหบริการแกสมาชิกและปรับปรุง

แผนการพัฒนาวิชาชีพบัญชีท่ีเก่ียวของ 
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• การพัฒนา Platform TFAC e-Learning โดย TFAC Academy เพื่อใหสมาชิกสามารถเขาถึงแหลง

ความรู อันเปนประโยชนตอการเพิ่มศักยภาพในการประกอบวิชาชีพและพัฒนาความรูตอเนื่องไดในราคาคุมคา  

และพัฒนาระบบทดสอบดวยคอมพิวเตอร (e-Testing) สำหรับผูที่สนใจพัฒนาความรูทางวิชาชีพตอเนื่องดวยตนเอง  

ซ่ึงสามารถนำผลการทดสอบไปใชเปนชั่วโมงพัฒนาความรูตอเนื่อง (CPD) ได 

• พัฒนาการใหบริการแกสมาชิกในการทำธุรกรรมตาง ๆ ผานระบบออนไลน โดยสมาชิกไมตอง

เดินทางมาสภาวิชาชีพบัญชี ทำใหประหยัดเวลา คาใชจาย และลดความเสี่ยงตอการติดเชื้อไวรัสโควิด-19 

• ปรับรูปแบบองคกรไปสูดิจิทัล โดยอาศัยเทคโนโลยเีปนเครื่องมือในการจัดการ ทำใหลดข้ันตอน

การทำงาน และลดการใชเอกสาร รวมท้ังสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางรวดเร็วและมีความปลอดภัยตอการดำเนินงาน 

นอกจากตัวอยางการดำเนินงานขางตนแลว ในป 2565 สภาวิชาพบัญชียังดำเนินงานในวิชาชีพ 

ดานตาง ๆ โดยคำนึงถึงการพัฒนาและสงเสริมผูประกอบวิชาชีพใหเปนมืออาชีพควบคูไปกับความรับผิดชอบ 

ตอสังคม ไดแก 

ดานการพัฒนาวิชาชีพบัญชี 

• ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการอบรมหรือการประชุมสัมมนาของผูจัดการ

อบรมหรือการประชุมสัมมนาใหสอดคลองกับบริบทตาง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งยกระดับการจัดการอบรม

หรือการประชุมสัมมนาใหมีคุณภาพและมาตรฐานยิ่งข้ึน 

• พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรทางการสอบบัญชี (Diploma in Auditing Program) โดยจัดอบรม

ในรูปแบบออนไลน เพื่อเปนทางเลือกสำหรับผูที่ประสงคจะทดสอบเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตสามารถเขารับ

การศึกษาอบรมในหลักสูตรดังกลาวทดแทนการฝกหัดงานสอบบัญชี ซึ่งเปนประโยชนตอการเพิ่มจำนวนผูสอบบัญช ี

ท่ีมีคุณภาพใหเพียงพอกับความตองการท่ีเพ่ิมข้ึน 

ดานการทำบัญชี 

มุ งเนนการดำเนินงานเพื ่อลดปญหาอุปสรรคตอการทำงานของนักบัญชีในปจจุบัน ควบคู กับ 

การสนับสนุนสงเสริมและพัฒนานักบัญชี โดยเนนการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาประยุกตใชกับการปฏิบัติงานบญัชี

ไดสะดวกรวดเร็ว และสามารถศึกษาทำความเขาใจไดงายมาใชใหเหมาะกับกิจการท้ังขนาดเล็กถึงขนาดใหญ อาทิ 

• สรางเครือขาย Community ของผูทำบัญชี โดยใช Social Media ไดแก Line Open chat, 

Facebook Group และเว็บเพจ “มุมผูทำบัญชี” เพื่อรองรับและสนับสนุนความกาวหนาทางเทคโนโลยีในการ

ทำบัญชีที่ทุกคนสามารถเขาถึงไดงาย และเปดโอกาสใหสมาชิกผูทำบัญชีไดแลกเปลี่ยนองคความรู ขอเสนอแนะ 

และปรึกษาหารือรวมกัน 

• สงเสริมการประยุกตใช Accounting Software สำหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 

เพ่ือสงเสริมผูประกอบการกลุม SMEs, MSMEs ผูทำบัญชี และสำนักงานบัญชี ใหมีความรูความเขาใจดานบัญชี 

และสามารถนำซอฟตแวรหรือแอปพลิเคชันทางบัญชีมาใชในการจัดทำรายงานทางบัญชีที่ถูกตองครบถวน 

ตลอดจนการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ Cloud Accounting Software สำหรับ SMEs 
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• การเผยแพรความรูดานความกาวหนาทางเทคโนโลยี (Advance Technology) ใหแกผูทำบัญชี

ผานสื่อออนไลน เพ่ือพัฒนาทักษะท่ีสำคัญและเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตองานทำบัญชีในการพัฒนาและยกระดับ

กระบวนการทำงานใหกาวทันกับเทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพงานทำบัญชี 

ดานการสอบบัญชี 

พัฒนาและสงเสริมผูประกอบวิชาชีพบัญชี โดยเสริมสรางและพัฒนาผูสอบบัญชีใหเปนมืออาชีพ 

รวมสมัย เปนสากล และมีจรรยาบรรณ อาทิ  

• พัฒนาเครื่องมือชวยในการสอบบัญชี (Audit Tools) ไดแก โปรแกรม Automated Lead Sheet 

(Simple E Working Papers) และโปรแกรมเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี (Audit Sampling) 

• จัดทำคูมือมาตรฐานการบริหารคุณภาพ (TSQM) งานสอบบัญชี เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตสามารถนำคูมือไปใชประกอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชีใหสอดคลองกับ

มาตรฐานสากล 

• สงเสริมใหผู มีสวนไดเสียที่เกี ่ยวของเห็นคุณคาของงานสอบบัญชี โดยการศึกษาและวิจัยถึง

สาเหตุแทจริงของปญหาท่ีผูมีสวนไดเสียไมเห็นคุณคาในงานสอบบัญชี เพ่ือสื่อสารไปยังผูมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของ

กับระบบรายงานทางการเงินทราบถึงความสำคัญของงานสอบบัญชี และบทบาทหนาท่ีของตนเองในการผลักดัน

ใหรายงานทางการเงินมีคณุภาพ ซึ่งจะนำไปสูการพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีและการยกระดับความนาเชื่อถือ

ของรายงานทางการเงิน รวมท้ังสงเสริมใหตลาดทุนและเศรษฐกิจของไทยเติบโตอยางยั่งยืน 

ดานการบัญชีบริหาร 

สงเสริมและพัฒนานักบัญชีถึงผูบริหารระดับสูง โดยการพัฒนาหลักสูตรและจัดทำโครงการตาง ๆ  

ใหสามารถนำไปใชประโยชนในการทำงานดานการบัญชีบริหาร เพื่อการเติบโตในหนาที่การงาน การสรางโอกาส 

และเปนชองทางที ่น ักบัญชีบริหารสามารถแลกเปลี ่ยนประสบการณจากผู ทรงคุณวุฒิทั ้งในประเทศและ

ตางประเทศ อาทิ 

• การจัดอบรมหลักสูตร “โครงการ CFO in Practice Certifcation Program” เพื่อเปนเวทีในการ

แลกเปลี่ยนความรูทางดานบัญชีและการเงิน และหัวขออื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานทางธุรกิจที่ CFO 

จะตองรู 

• การจัดโครงการพัฒนานักบัญชีบริหารระดับสูง เพื่อเปดโอกาสใหนักบัญชีบริหารของไทย 

ไดพัฒนาศักยภาพ เพ่ือกาวสูการเปนนักบัญชีบริหารในตางประเทศ 

• การจัดโครงการ CIMA - TFAC Membership Program 2022 เพื ่อสงเสริมศักยภาพของ

สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีใหเปนท่ียอมรับในระดับสากล และการพัฒนาการบัญชีบริหารในประเทศไทย 
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• การเผยแพรความรูดานความกาวหนาทางเทคโนโลยี (Advance Technology) ใหแกผูทำบัญชี

ผานสื่อออนไลน เพ่ือพัฒนาทักษะท่ีสำคัญและเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตองานทำบัญชีในการพัฒนาและยกระดับ

กระบวนการทำงานใหกาวทันกับเทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพงานทำบัญชี 

ดานการสอบบัญชี 

พัฒนาและสงเสริมผูประกอบวิชาชีพบัญชี โดยเสริมสรางและพัฒนาผูสอบบัญชีใหเปนมืออาชีพ 

รวมสมัย เปนสากล และมีจรรยาบรรณ อาทิ  

• พัฒนาเครื่องมือชวยในการสอบบัญชี (Audit Tools) ไดแก โปรแกรม Automated Lead Sheet 

(Simple E Working Papers) และโปรแกรมเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี (Audit Sampling) 

• จัดทำคูมือมาตรฐานการบริหารคุณภาพ (TSQM) งานสอบบัญชี เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตสามารถนำคูมือไปใชประกอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชีใหสอดคลองกับ

มาตรฐานสากล 

• สงเสริมใหผู มีสวนไดเสียที่เกี ่ยวของเห็นคุณคาของงานสอบบัญชี โดยการศึกษาและวิจัยถึง

สาเหตุแทจริงของปญหาท่ีผูมีสวนไดเสียไมเห็นคุณคาในงานสอบบัญชี เพ่ือสื่อสารไปยังผูมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของ

กับระบบรายงานทางการเงินทราบถึงความสำคัญของงานสอบบัญชี และบทบาทหนาท่ีของตนเองในการผลักดัน

ใหรายงานทางการเงินมีคณุภาพ ซึ่งจะนำไปสูการพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีและการยกระดับความนาเชื่อถือ

ของรายงานทางการเงิน รวมท้ังสงเสริมใหตลาดทุนและเศรษฐกิจของไทยเติบโตอยางยั่งยืน 

ดานการบัญชีบริหาร 

สงเสริมและพัฒนานักบัญชีถึงผูบริหารระดับสูง โดยการพัฒนาหลักสูตรและจัดทำโครงการตาง ๆ  

ใหสามารถนำไปใชประโยชนในการทำงานดานการบัญชีบริหาร เพื่อการเติบโตในหนาที่การงาน การสรางโอกาส 

และเปนชองทางที ่น ักบัญชีบริหารสามารถแลกเปลี ่ยนประสบการณจากผู ทรงคุณวุฒิทั ้งในประเทศและ

ตางประเทศ อาทิ 

• การจัดอบรมหลักสูตร “โครงการ CFO in Practice Certifcation Program” เพื่อเปนเวทีในการ

แลกเปลี่ยนความรูทางดานบัญชีและการเงิน และหัวขออื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานทางธุรกิจที่ CFO 

จะตองรู 

• การจัดโครงการพัฒนานักบัญชีบริหารระดับสูง เพื่อเปดโอกาสใหนักบัญชีบริหารของไทย 

ไดพัฒนาศักยภาพ เพ่ือกาวสูการเปนนักบัญชีบริหารในตางประเทศ 

• การจัดโครงการ CIMA - TFAC Membership Program 2022 เพื ่อสงเสริมศักยภาพของ

สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีใหเปนท่ียอมรับในระดับสากล และการพัฒนาการบัญชีบริหารในประเทศไทย 
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ดานการวางระบบบัญชี 

มุงมั่นสงเสริมและพัฒนาผูประกอบการวิชาชีพบัญชีและผูมีสวนไดเสียอื่น ๆ ใหเปนมืออาชีพดาน 

การวางระบบบัญชี โดยไดกำหนดคำจำกัดความของคำวา “ระบบบัญชี” “การวางระบบบัญชี” และ “มืออาชีพ

การวางระบบบัญช”ี ตลอดจนกำหนดกรอบขององคความรูและศาสตรท่ีเก่ียวของกับการวางระบบบัญชี ไดแก 

• พัฒนาและจัดใหมีหลักสูตรอบรมสัมมนาและเผยแพรความรูดานการวางระบบผานสื ่อสังคม

ออนไลนและเอกสารเผยแพรของสภาวิชาชีพบัญชี เพื่อพัฒนาและใหความรูแกผูประกอบวิชาชีพบัญชีดาน 

การวางระบบบัญชีและผูท่ีเก่ียวของในดานตาง ๆ 

• ดำเนินโครงการจัดทำและเผยแพรแนวปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงขององคกร การประยุกตใช

การบริหารความเสี่ยงขององคกรกับความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับสิ่งแวดลอม สังคม และการกำกับดูแล (ESG) และ

การบริหารความเสี่ยงขององคกรการบูรณาการรวมกับกลยุทธและผลการปฏิบัติงานฉบับรวมตัวอยาง 

ดานการบัญชีภาษีอากร 

ตระหนักถึงบทบาทและหนาที ่ในการพัฒนาและเสริมสรางนักบัญชีภาษีอากรใหมีความรู 

ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพบัญชีดานการบัญชีภาษีอากร รวมท้ังสงเสริมและใหความรูแกสมาชิกและบุคคลท่ีสนใจ

ไดมีความรูความเขาใจในหลักการบัญชีภาษีอากร และความแตกตางระหวางวิธีการตามมาตรฐานการบัญชีกับ

วิธีการทางภาษีอากร ไดแก 

• ปรับปรุงเว็บเพจใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน โดยจัดทำเอกสารทางวิชาการและบทความ 

ที่เกี่ยวของเผยแพรบนเว็บไซตของสภาวิชาชีพบัญชี เพื่อใหสมาชิกและผูสนใจเขามาศึกษาหาความรูเพิ่มเติม 

เพื ่อเปนการสงเสริมใหเกิดเครือขายนักบัญชีภาษีอากรที ่มีความเขมแข็งและสามารถขับเคลื ่อนนักบัญชี 

ภาษีอากรไปสูเสนทางความกาวหนาในอาชีพ รวมถึงยกระดับของการบัญชีภาษีอากรใหเปนวิชาชีพที่มีความยั่งยืน 

ในระยะยาว 

• จัดอบรมโครงการประกาศนียบัตรนักบัญชีภาษีอากร (Certificate of Tax Accountant: CTA) และ

โครงการประกาศนียบัตรนักบัญชีภาษีอากรชั้นสูง (Certicate of Advanced Tax Accountant: ACTA) เพื่อสงเสริม

ความรูและสนับสนุนใหมีนักบัญชภีาษีอากรหรือผูเชี่ยวชาญดานการบัญชีภาษีอากร อันจะทำใหการเสียภาษีอากร

เปนไปอยางเหมาะสม 

ดานการศกึษาและเทคโนโลยีการบัญชี 

มุงเนนการพััฒนาคุุณภาพของวิิชาชีีพบััญชีี ไดแก 

• จัดกิจกรรมสรางเครือขายทางวิชาการและการศึกษา โดยการสงเสริมและแนะนำการพัฒนา

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต และการเรียนการสอนใหแกหนวยงานทั้งภาครัฐ เอกชน และสถาบันการศึกษา เพื่อใหการพัฒนา

วิชาชีพบัญชีเปนไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดวิชาชีพและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

อาทิ การประชุมและสัมมนาทางวิชาการระดับชาติดานการศึกษาทางการบัญชี “Accounting Education 

Conference (AccEC 2022)” 
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• จัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษาใหแกกลุมนิสิตนักศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพนิสิตนักศึกษาสาขาวิชา

การบัญชีใหมีคุณภาพ อาทิ การจัดการแขงขันกรณีศึกษาทางบัญชีระดับประเทศ ประจำป 2565 (Thailand 

Accounting Case Competition) และการจัดงานแขงขันตอบคำถามทางบัญชีระดับประเทศ (Thailand 

Accounting Challenge) 

• จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพรความรูและเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรูสำหรับอาจารยบัญชีและนักศึกษา

ผานชองทางออนไลน  

ดานกำหนดมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

• จัดทำและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับประเทศไทยตามขั้นตอน เพื่อประกาศใช

ตามที่กำหนดใน Roadmap ของประเทศไทย ตลอดจนใหความคิดเห็น (Comment letter) เกี่ยวกับการปรับปรุง

มาตรฐานรายงานทางการเงินระหวางประเทศไปยัง IASB และ AOSSG 

• ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับกิจการที่ไมมีสวนไดเสียสาธารณะ (TFRS for 

NPAEs) เพ่ือใหมีความสมบูรณและครอบคลุมมากข้ึน แตมีความงายในทางปฏิบัติเชนเดิม โดยเพ่ิมเติมทางเลือก

ในวิธีปฏิบัติใหมีความยืดหยุนสำหรับกิจการ NPAEs มากข้ึน 

• กิจกรรมสงเสริมความรูและสรางเขาใจดานมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับสมาชิกผาน

ชองทางออนไลน อาทิ การเสวนาออนไลน และการเผยแพรประเด็นถามตอบเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินบนชองทางสื่อสารของสภาวิชาชีพบัญชี นอกจากนี้ ไดจัดทำตัวอยางประกอบความเขาใจ คำชี้แจง 

และเอกสารวิชาการเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน  

ดานตางประเทศ 

ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีมีบทบาทสำคัญในการขยายความสัมพันธ ด านตางประเทศกับ 

หนวยงานตาง ๆ โดยนายกสภาวิชาชีพบัญชีไดรับเกียรติใหดำรงตำแหนง “ประธานสมาพันธนักบัญชีอาเซียน 

(AFA)” ซึ่งไดสรางความรวมมือกับหนวยงานทางวิชาชีพบัญชีในตางประเทศ เพื่อกอใหเกิดโครงการหรือ 

กิจกรรมตาง ๆ ในการพัฒนาและยกระดับวิชาชีพบัญชี โดยเปนตัวแทนของผูประกอบวิชาชีพบัญชีไทยเขารวม

กิจกรรมตาง ๆ และใหความรวมมือทั้งในระดับภูมิภาคอาเซียนและระดับสากล รวมทั้งในชวงเดือนตุลาคม 2565 

สภาวิชาชีพบัญชีไดจัดงานสัมมนาทางวิชาการระดับภูมิภาคอาเซียนหัวขอ “The 3rd ASEAN CPA Conference: 

Empowering and Enhancing Sustainability of ASEAN Business” และ “ASEAN Accountancy Conference 

on Sustainability” เพ่ือขับเคลื่อนนักบัญชีไทยสูการเปนนักบัญชีวิชาชีพอาเซียนท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

ความยั่งยืน (Sustainability) ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพใหแกสมาชิกโดยไมคิดคาใชจาย  
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• จัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษาใหแกกลุมนิสิตนักศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพนิสิตนักศึกษาสาขาวิชา

การบัญชีใหมีคุณภาพ อาทิ การจัดการแขงขันกรณีศึกษาทางบัญชีระดับประเทศ ประจำป 2565 (Thailand 

Accounting Case Competition) และการจัดงานแขงขันตอบคำถามทางบัญชีระดับประเทศ (Thailand 

Accounting Challenge) 

• จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพรความรูและเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรูสำหรับอาจารยบัญชีและนักศึกษา

ผานชองทางออนไลน  

ดานกำหนดมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

• จัดทำและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับประเทศไทยตามขั้นตอน เพื่อประกาศใช

ตามที่กำหนดใน Roadmap ของประเทศไทย ตลอดจนใหความคิดเห็น (Comment letter) เกี่ยวกับการปรับปรุง

มาตรฐานรายงานทางการเงินระหวางประเทศไปยัง IASB และ AOSSG 

• ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับกิจการที่ไมมีสวนไดเสียสาธารณะ (TFRS for 

NPAEs) เพ่ือใหมีความสมบูรณและครอบคลุมมากข้ึน แตมีความงายในทางปฏิบัติเชนเดิม โดยเพ่ิมเติมทางเลือก

ในวิธีปฏิบัติใหมีความยืดหยุนสำหรับกิจการ NPAEs มากข้ึน 

• กิจกรรมสงเสริมความรูและสรางเขาใจดานมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับสมาชิกผาน

ชองทางออนไลน อาทิ การเสวนาออนไลน และการเผยแพรประเด็นถามตอบเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินบนชองทางสื่อสารของสภาวิชาชีพบัญชี นอกจากนี้ ไดจัดทำตัวอยางประกอบความเขาใจ คำชี้แจง 

และเอกสารวิชาการเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน  

ดานตางประเทศ 

ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีมีบทบาทสำคัญในการขยายความสัมพันธ ด านตางประเทศกับ 

หนวยงานตาง ๆ โดยนายกสภาวิชาชีพบัญชีไดรับเกียรติใหดำรงตำแหนง “ประธานสมาพันธนักบัญชีอาเซียน 

(AFA)” ซึ่งไดสรางความรวมมือกับหนวยงานทางวิชาชีพบัญชีในตางประเทศ เพื่อกอใหเกิดโครงการหรือ 

กิจกรรมตาง ๆ ในการพัฒนาและยกระดับวิชาชีพบัญชี โดยเปนตัวแทนของผูประกอบวิชาชีพบัญชีไทยเขารวม

กิจกรรมตาง ๆ และใหความรวมมือทั้งในระดับภูมิภาคอาเซียนและระดับสากล รวมทั้งในชวงเดือนตุลาคม 2565 

สภาวิชาชีพบัญชีไดจัดงานสัมมนาทางวิชาการระดับภูมิภาคอาเซียนหัวขอ “The 3rd ASEAN CPA Conference: 

Empowering and Enhancing Sustainability of ASEAN Business” และ “ASEAN Accountancy Conference 

on Sustainability” เพ่ือขับเคลื่อนนักบัญชีไทยสูการเปนนักบัญชีวิชาชีพอาเซียนท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

ความยั่งยืน (Sustainability) ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพใหแกสมาชิกโดยไมคิดคาใชจาย  
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ดานการดำเนินการอ่ืน ๆ 

การดำเนินการอื่น ๆ เปนไปตามยุทธศาสตรในการสงเสริมและการกำกับดูแลสมาชิกและผูประกอบ

วิชาชีพบัญชีใหมีจรรยาบรรณอยางท่ัวถึงในทุกภูมิภาค สรุปไดดังนี้  

• การสงเสริมและกำหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหมีการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

ของผูประกอบวิชาชีพบัญชีอยางถูกตอง โดยจัดทำหนังสือสรุปสาระสำคัญของขอบังคับวาดวยจรรยาบรรณและ

คูมือประมวลจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพฉบับปรับปรุงลาสุดในรูปแบบรูปเลม Booklet เพื่อใหผูอาน

เขาใจไดงาย และมอบใหกับผูประกอบวิชาชีพบัญชีไดศึกษาในโอกาสตาง ๆ 

นอกจากนี้ ไดจัดทำและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธกรณีศึกษา “เรื่องจรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี” 

ในรูปแบบการตูนแอนิเมชันภาพเคลื่อนไหว (Animation)  

• โครงการอบรมใหความรูเรื่องจรรยาบรรณตามคูมือประมวลจรรยาบรรณฉบับใหมแกผูประกอบ

วิชาชีพบัญชีและสถาบันการศึกษา โดยแบงเปนกลุ มเปาหมาย 5 กลุ ม ไดแก กลุ มผู สอบบัญชีร ับอนุญาต  

กลุมสำนักงานสอบบัญชี กลุมสำนักงานบัญชี กลุมอาจารย และกลุมผูทำบัญชี นอกจากนี้ ไดดำเนินโครงการอบรม

จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีเฉพาะผูสอบบัญชีรับอนุญาตทั้งรูปแบบ Onsite และ Online เพื่อให

สอดคลองตามขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี  

• การเพิ่มชองทางการตอบคำถามในเรื่องจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีใหแกสมาชิก

ผานทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ethics@tfac.or.th 

• การจัดทำและเผยแพรมาตรฐานการเปดเผยขอมูลดานความยั ่งยืน จำนวน 2 ฉบับ ไดแก  

รางมาตรฐานการรายงานทางการเงินเก่ียวกับการเปดเผยดานความยั่งยืน ฉบับท่ี 1 เรื่อง ขอกำหนดท่ัวไปสำหรับ 

การเปดเผยขอมูลทางการเงินที ่เกี ่ยวของกับความยั ่งยืน และรางมาตรฐานการรายงานทางการเงินเกี ่ยวกับ 

การเปดเผยดานความยั่งยืน และฉบับที่ 2 เรื ่องการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสภาพภูมิอากาศ และจัดสัมมนา 

สรางความเขาใจและสรางความตระหนักรูใหนักลงทุน ผูบริหาร ผูรับผิดชอบงานดานบัญชี และผูที่เกี่ยวของ

ไดรับรูและเขาใจกอนการประกาศใชมาตรฐานฯ 

• พิจารณาและระดมความเห็นเพื่อกำหนดแนวทางการปรับปรุงพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

และพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน  

โดยอยูระหวางการรวบรวมขอมูลและจัดทำความเห็น 

ทั้งนี้ สรุปผลการดำเนินงานดังกลาวเปนสวนหนึ่งของผลการดำเนินงานในป 2565 โดยรายละเอียด 

ผลการดำเนินงานท้ังหมดปรากฏในรายงานประจำป 2565 ตั้งแตหนาท่ี 31 ถึงหนาท่ี 133 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

นายฉัตรชัย วิไลรัตนสุวรรณ กรรมการและเหรัญญิก เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินของ

สภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 และคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี เมื ่อวันที่ 5 เมษายน 2566 รวมทั้งไดรับการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสภาวิชาชีพบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง เลขทะเบียน 6838 สังกัด

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เรียบรอยแลว โดยผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นแบบไมมีเงื่อนไข และรายงาน

เก่ียวกับความเสี่ยงเรื่องการรับรูรายไดเปนวรรคเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters : KAM)  

สภาวิชาชีพบัญชีไดเผยแพรงบการเงินดังกลาวผานเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 

2566 ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินปรากฏอยูในเอกสารประกอบการประชุมหนาท่ี 31 ถึงหนาท่ี 76 โดยเกณฑ

การจัดทำงบการเงินดังกลาวเปนไปตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทย (PAEs) และสรุปสาระสำคัญ

รายงานทางการเงินในภาพรวมใหท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 

สภาวิชาชีพบัญชีมีรายไดสูงกวาคาใชจายจำนวน 41.6 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2564 ประมาณ 

16 ลานบาท คิดเปนรอยละ 62 โดยจะขอรายงานในกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

1. งบรายไดและคาใชจายเบ็ดเสร็จ 

ดานรายได สภาวิชาชีพบัญชีมีรายไดจากการดำเนินงาน จำนวน 151.2 ลานบาท และมีรายไดรวม

ท้ังสิ้น จำนวน 185.1 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 60.4 ลานบาท โดยรายไดหลักท่ีเพ่ิมข้ึน ไดแก  

- รายไดจากการจัดอบรมและสัมมนา เพิ่มขึ้น 35.5 ลานบาท คิดเปนรอยละ 234 เนื่องจาก 

ในป 2565 สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหจัดการอบรมทั้งแบบในหองเรียนและออนไลน

ไดมากข้ึน 

- รายไดคาจัดการทดสอบเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต เพิ่มขึ้น 6.3 ลานบาท คิดเปนรอยละ 46 

เนื่องจากในป 2565 สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหจัดการทดสอบในป 2565 ไดตามปกติ 

คือ ปละ 3 ครั้ง (ป 2564 จำนวน 2 ครั้ง) 

- รายไดคาจดทะเบียนเปนนิติบุคคลที่ใหบริการดานทำบัญชีและสอบบัญชี เพิ่มขึ้น 2.2 ลานบาท 

คิดเปนรอยละ 26 

- รายไดจากเงินอุดหนุนและกิจกรรมอื่น เพิ่มขึ้น 13.2 ลานบาท คิดเปนรอยละ 88 เนื่องจาก 

ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีไดรับเงินสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อเสริมสราง

และพัฒนาวิชาชีพบัญชีเพ่ิมข้ึน 10.2 ลานบาท โดยไดดำเนินโครงการรวมท้ังสิ้น 72 โครงการ  

ดานคาใชจาย สภาวชิาชีพบัญชีมีคาใชจายรวมท้ังสิ้น 143.4 ลานบาทโดยคาใชจายหลัก ไดแก  

- คาใชจายในการจัดอบรมและสัมมนา เพิ่มขึ้น 21.0 ลานบาท คิดเปนรอยละ 153 เนื่องจาก

สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหสภาวิชาชีพบัญชีสามารถจัดการอบรมไดตามแผนงาน สงผลให

คาใชจายอบรมเพ่ิมข้ึนเชนเดียวกับรายไดคาอบรม 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

นายฉัตรชัย วิไลรัตนสุวรรณ กรรมการและเหรัญญิก เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินของ

สภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 และคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี เมื ่อวันที่ 5 เมษายน 2566 รวมทั้งไดรับการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสภาวิชาชีพบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง เลขทะเบียน 6838 สังกัด

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เรียบรอยแลว โดยผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นแบบไมมีเงื่อนไข และรายงาน

เก่ียวกับความเสี่ยงเรื่องการรับรูรายไดเปนวรรคเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters : KAM)  

สภาวิชาชีพบัญชีไดเผยแพรงบการเงินดังกลาวผานเว็บไซตสภาวิชาชีพบัญชี เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 

2566 ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินปรากฏอยูในเอกสารประกอบการประชุมหนาท่ี 31 ถึงหนาท่ี 76 โดยเกณฑ

การจัดทำงบการเงินดังกลาวเปนไปตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทย (PAEs) และสรุปสาระสำคัญ

รายงานทางการเงินในภาพรวมใหท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 

สภาวิชาชีพบัญชีมีรายไดสูงกวาคาใชจายจำนวน 41.6 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2564 ประมาณ 

16 ลานบาท คิดเปนรอยละ 62 โดยจะขอรายงานในกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

1. งบรายไดและคาใชจายเบ็ดเสร็จ 

ดานรายได สภาวิชาชีพบัญชีมีรายไดจากการดำเนินงาน จำนวน 151.2 ลานบาท และมีรายไดรวม

ท้ังสิ้น จำนวน 185.1 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 60.4 ลานบาท โดยรายไดหลักท่ีเพ่ิมข้ึน ไดแก  

- รายไดจากการจัดอบรมและสัมมนา เพิ่มขึ้น 35.5 ลานบาท คิดเปนรอยละ 234 เนื่องจาก 

ในป 2565 สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหจัดการอบรมทั้งแบบในหองเรียนและออนไลน

ไดมากข้ึน 

- รายไดคาจัดการทดสอบเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต เพิ่มขึ้น 6.3 ลานบาท คิดเปนรอยละ 46 

เนื่องจากในป 2565 สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหจัดการทดสอบในป 2565 ไดตามปกติ 

คือ ปละ 3 ครั้ง (ป 2564 จำนวน 2 ครั้ง) 

- รายไดคาจดทะเบียนเปนนิติบุคคลที่ใหบริการดานทำบัญชีและสอบบัญชี เพิ่มขึ้น 2.2 ลานบาท 

คิดเปนรอยละ 26 

- รายไดจากเงินอุดหนุนและกิจกรรมอื่น เพิ่มขึ้น 13.2 ลานบาท คิดเปนรอยละ 88 เนื่องจาก 

ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีไดรับเงินสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อเสริมสราง

และพัฒนาวิชาชีพบัญชีเพ่ิมข้ึน 10.2 ลานบาท โดยไดดำเนินโครงการรวมท้ังสิ้น 72 โครงการ  

ดานคาใชจาย สภาวชิาชีพบัญชีมีคาใชจายรวมท้ังสิ้น 143.4 ลานบาทโดยคาใชจายหลัก ไดแก  

- คาใชจายในการจัดอบรมและสัมมนา เพิ่มขึ้น 21.0 ลานบาท คิดเปนรอยละ 153 เนื่องจาก

สถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหสภาวิชาชีพบัญชีสามารถจัดการอบรมไดตามแผนงาน สงผลให

คาใชจายอบรมเพ่ิมข้ึนเชนเดียวกับรายไดคาอบรม 

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 17 

 

- คาใชจายจัดการจัดทดสอบเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต เพิ่มขึ้น 2.8 ลานบาท คิดเปนรอยละ 36 

เนื่องจากสถานการณการระบาดของโควิด-19 ทุเลาลง ทำใหสภาวิชาชีพบัญชีจัดการทดสอบในป 2565 เปนไป

ตามแผนงาน (ป 2564 จำนวน 2 ครั้ง) 

- คาใชจายในการประชุมและเขาสัมมนา เพิ่มขึ้น 2.7 ลานบาท คิดเปนรอยละ 19 เนื่องจาก 

ในป 2565 มีการปรับขึ้นเงินเดือนของเจาหนาที่ฝายเลขานุการและคาตอบแทนนักวิชาการเพื่อสนับสนุน 

งานประชุมเพิ่มขึ้นรวม 1.7 ลานบาท และมีการเดินทางไปรวมประชุมในตางประเทศ ทำใหมีคาใชจายสวนนี้

เพ่ิมข้ึน 0.9 ลานบาท 

- คาใชจายในการบริหาร เพ่ิมข้ึน 16.6 ลานบาท คิดเปนรอยละ 29 เนื่องจากสาเหตุตาง ๆ ดังนี้ 

1) ในป 2565 สภาวิชาชีพบัญชีจัดโครงการตาง ๆ เพื่อพัฒนาความรูที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี

ใหแกสมาชิกและผูที่มีสวนไดสวนเสียกับวิชาชีพบัญชีอยางตอเนื่อง ทำใหมีคาใชจายการจัดโครงการเพิ่มข้ึน  

8.8 ลานบาท 

2) เงินเดือนและสวัสดิการเพ่ิมข้ึนจากการปรับเงินเดือนประจำปและรับพนักงานเพ่ิมเติม 3.7 ลานบาท 

3) คาภาษีโรงเรือนเพิ่มขึ้น 1.5 ลานบาท เนื่องจากในป 2563 ภาครัฐไดออกมาตรการลดภาษี

ที่ดินและสิ่งปลูกสรางใหแกประชาชน เพื่อแบงเบาความเดือนรอนจากสถานการณการระบาดของโควิด-19  

และไดยกเลิกมาตรการดังกลาวในป 2565 ทำใหคาภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางเพิ่มขึ้นจากป 2564 (ป 2564 

ชำระรอยละ 10/ป 2565 ชำระรอยละ 100) 

2. งบแสดงฐานะการเงิน 

ดานสินทรัพย 

สินทรัพยรวม จำนวน 774.1 ลานบาท เพิ่มขึ้น 65.5 ลานบาท (รอยละ 9) เนื่องจากสาเหตุตาง ๆ 

ดังนี้ 

- สินทรัพยหมุนเวียนรวม จำนวน 405.4 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 28.1 ลานบาท (รอยละ 7) ประกอบดวย 

1) เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด จำนวน 168.1 ลานบาท ลดลง 4.3 ลานบาท (รอยละ 2) 

จากผลการดำเนินงานป 2565 

2) สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน จำนวน 226.8 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 29.2 ลานบาท (รอยละ 15) 

- สินทรัพยไมหมุนเวียนรวม จำนวน 368.7 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 37.4 ลานบาท (รอยละ 11) ประกอบดวย 

1) สินทรัพยทางการเงินไมหมุนเวียนอ่ืน จำนวน 150 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 42 ลานบาท (รอยละ 39)  

2) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ จำนวน 217.2 ลานบาท ลดลง 5 ลานบาท (รอยละ 2) เนื่องจาก 

คาเสื่อมราคาท่ีเกิดข้ึนในป 2565 
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หนี้สินและเงินทุนสะสม ประกอบดวย  

หนี้สินรวม จำนวน 213.9 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 23.9 ลานบาท (รอยละ 13) เนื่องจากสาเหตุตาง ๆ ดังนี้ 

- หนี้สินหมุนเวียนรวม จำนวน 81.3 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 18.3 ลานบาท (รอยละ 29) เนื่องจาก 

1) รายไดรับลวงหนา จำนวน 69.4 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 13.5 ลานบาท หักกลบกับการใชเงินสนับสนุน

จากงบตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเพ่ือการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพบัญชีดานตาง ๆ ในป 2565 จำนวนรวม 

0.6 ลานบาท 

2) เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น ไดแก คาใชจายคางจาย จำนวน 8.4 ลานบาท เพิ่มข้ึน  

4.8 ลานบาท เจาหนี้อ่ืน จำนวน 2.9 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 0.20 ลานบาท และเจาหนี้การคา (คาจัดพิมพหนังสือเพ่ือขาย) 

เพ่ิมข้ึน 0.5 ลานบาท 

- หนี้สินไมหมุนเวียนรวม จำนวน 132.6 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 5.6 ลานบาท (รอยละ 4) ประกอบดวย 

1) รายไดรับลวงหนา (ตั้งแตป 2567 เปนตนไป) จำนวน 38.7 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 11.6 ลานบาท 

2) เงินอุดหนุนรอการรับรู จำนวน 77.7 ลานบาท ลดลง 7.5 ลานบาท ประกอบดวย เงินอุดหนุน 

รอการรับรูจากการจัดหาปรับปรุงที่ทำการ 47.0 ลานบาท และเงินอุดหนุนรอการรับรูจากงบกรมพัฒนาธุรกิจ-

การคา 30.8 ลานบาท  

เงินทุนสะสมรวม จำนวน 560.1 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 41.6 ลานบาท (รอยละ 8) เนื่องจากรายไดสูงกวา

คาใชจายในป 2565 โดยแบงเปนเงินกองทุนรับโอนจากสมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

85.4 ลานบาท และมีเงินทุนสะสมตั้งแตกอตั้งเปนสภาวิชาชีพบัญชี 474.7 ลานบาท 

กรรมการและเลขาธิการขอใหท่ีประชุมลงมติอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

มติ ท่ีประชุมอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามท่ีเสนอ

ดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญท่ีเขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยสรุป

คะแนนเสียง ดังนี้ 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 4 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,330 เสียง 

อนุมัติ จำนวน 1,296 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9744 

ไมอนุมัต ิ จำนวน 3 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0023 

งดออกเสียง จำนวน 31 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0233 
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หนี้สินและเงินทุนสะสม ประกอบดวย  

หนี้สินรวม จำนวน 213.9 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 23.9 ลานบาท (รอยละ 13) เนื่องจากสาเหตุตาง ๆ ดังนี้ 

- หนี้สินหมุนเวียนรวม จำนวน 81.3 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 18.3 ลานบาท (รอยละ 29) เนื่องจาก 

1) รายไดรับลวงหนา จำนวน 69.4 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 13.5 ลานบาท หักกลบกับการใชเงินสนับสนุน

จากงบตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเพ่ือการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพบัญชีดานตาง ๆ ในป 2565 จำนวนรวม 

0.6 ลานบาท 

2) เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น ไดแก คาใชจายคางจาย จำนวน 8.4 ลานบาท เพิ่มข้ึน  

4.8 ลานบาท เจาหนี้อ่ืน จำนวน 2.9 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 0.20 ลานบาท และเจาหนี้การคา (คาจัดพิมพหนังสือเพ่ือขาย) 

เพ่ิมข้ึน 0.5 ลานบาท 

- หนี้สินไมหมุนเวียนรวม จำนวน 132.6 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 5.6 ลานบาท (รอยละ 4) ประกอบดวย 

1) รายไดรับลวงหนา (ตั้งแตป 2567 เปนตนไป) จำนวน 38.7 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 11.6 ลานบาท 

2) เงินอุดหนุนรอการรับรู จำนวน 77.7 ลานบาท ลดลง 7.5 ลานบาท ประกอบดวย เงินอุดหนุน 

รอการรับรูจากการจัดหาปรับปรุงที่ทำการ 47.0 ลานบาท และเงินอุดหนุนรอการรับรูจากงบกรมพัฒนาธุรกิจ-

การคา 30.8 ลานบาท  

เงินทุนสะสมรวม จำนวน 560.1 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 41.6 ลานบาท (รอยละ 8) เนื่องจากรายไดสูงกวา

คาใชจายในป 2565 โดยแบงเปนเงินกองทุนรับโอนจากสมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

85.4 ลานบาท และมีเงินทุนสะสมตั้งแตกอตั้งเปนสภาวิชาชีพบัญชี 474.7 ลานบาท 

กรรมการและเลขาธิการขอใหท่ีประชุมลงมติอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

มติ ท่ีประชุมอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามท่ีเสนอ

ดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญท่ีเขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยสรุป

คะแนนเสียง ดังนี้ 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 4 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,330 เสียง 

อนุมัติ จำนวน 1,296 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9744 

ไมอนุมัต ิ จำนวน 3 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0023 

งดออกเสียง จำนวน 31 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0233 
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วาระที่ 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบญัชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566 

ศาสตราจารยสมฤกษ กฤษณามระ ในฐานะประธานคณะอนุกรรมการตรวจสอบ เสนอที่ประชุม

พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566 ดังรายละเอียดปรากฏอยูใน

เอกสารประกอบการประชุมหนาท่ี 77 ดังนี้ 

คณะอนุกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความเปนอิสระเพื่อทำหนาที่เปนผูสอบบัญชี

ของสภาวิชาชีพบัญชี และเสนอคาตอบแทนการสอบบัญชีใหที ่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีพิจารณา 

ซ่ึงคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดเห็นชอบตามขอเสนอของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอ

ที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 เพื่อพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี 

ประจำป 2566 ดังนี ้

1. แตงตั้งนางสาววันนิสา งามบัวทอง ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6838 หรือนางสาว 

โชติมา กิจศิรกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7318 จากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปนผูสอบบัญชี 

ประจำป 2566 

2. กำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566 เปนจำนวนเงิน 245,000 บาท (รวม

คาบริการในออกงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษเปนจำนวนเงิน 10,000 บาท) และคาใชจายอื่นที่เกี่ยวของตาม

จำนวนท่ีจายจริงแตไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

กรรมการและเลขาธิการ ขอใหที ่ประชุมลงมติใหความเห็นชอบแตงตั้งผู สอบบัญชีและกำหนด

คาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2566  

มติ ที่ประชุมเห็นชอบแตงตั้งผู สอบบัญชีของสภาวิชาชีพบัญชี ประจำป 2566 คือ นางสาววันนิสา  

งามบัวทอง ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6838 หรือนางสาวโชติมา กิจศิรกร ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต เลขทะเบียน 7318 จากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด และกำหนดคาตอบแทน 

การสอบบัญชี ประจำป 2566 เปนจำนวนเงิน 245,000 บาท (สองแสนสี่หมื่นหาพันบาทถวน)  

และคาใชจายอื่นตามที่เกิดขึ้นจริงแตไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) ตามที่เสนอดวย

คะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญที่เขารวมประชุมและมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน โดยสรุป

คะแนนเสียง ดังนี้ 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 5 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,336 เสียง 

เห็นชอบ        จำนวน 1,258 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9416 

ไมเห็นชอบ        จำนวน 21 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0157 

งดออกเสียง     จำนวน 57 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0427 
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วาระที่ 6 พิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพื่อดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทน

กรรมการจรรยาบรรณที่จะครบวาระและแตงตั้งเพ่ิมเติม ประจำป 2566 

กรรมการและเลขาธิการไดเสนอที่ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพื ่อดำรงตำแหนง

กรรมการจรรยาบรรณแทนกรรมการจรรยาบรรณท่ีจะครบวาระ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 มาตรา 50 กำหนดใหมีคณะกรรมการจรรยาบรรณ 

จำนวนไมนอยกวา 9 คน แตไมเกิน 15 คน ซึ ่งคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั ้งโดยความเห็นชอบ 

ของที ่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีจากบุคคลที ่มีความเที ่ยงธรรมและมีความซื ่อสัตยสุจริตเปนที ่ประจักษ  

และมาตรา 51 กำหนดใหกรรมการจรรยาบรรณมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละ 3 ป แตดำรงตำแหนงเกิน 2 วาระ

ติดตอกันไมได 

2. ปจจุบันกรรมการจรรยาบรรณมีจำนวนรวมทั ้งสิ ้น 11 คน ซึ ่งในวันที ่ 8 สิงหาคม 2566  

มีกรรมการจรรยาบรรณ จำนวน 4 คน ครบวาระการดำรงตำแหนง คือ 

(1) นายสุพจน ชิตเกษรพงศ กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ) 

(2) นางสาวผาณิต เกิดโชคชัย กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ) 

(3) นายสมศักดิ์ ธนไพศาลสกุล กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ)  

(4) ดร.พรรณขนิตตา บุญครอง กรรมการจรรยาบรรณ (ครบสองวาระ) 

3. คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมีคำสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการสรรหาบุคคลที่เหมาะสม 

เพื่อเสนอตอที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีใหความเห็นชอบเปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2566 เพื่อให

เปนไปตามมติท่ีประชุมใหญสามัญ ประจำป 2552 โดยมีองคประกอบ ดังนี้ 

(1) นายธนพิชญ มูลพฤกษ ประธานอนุกรรมการ  

(2) พลตำรวจโท ชัยณรงค  วัชรานันท อนุกรรมการ  

(3) นายกุศล แยมสอาด อนุกรรมการ 

(4) นายธนากร ฝกใฝผล อนุกรรมการ 

(5) นายยุทธพงษ อภิรัตนรังษี อนุกรรมการ 

(6) นางภูษณา แจมแจง เลขานุการ 

(7) นางสาวรัตนาภรณ สุวรรณยิ่งยง ผูชวยเลขานุการ 

(8) นายสายชล เชื้อทหาร ผูชวยเลขานุการ 

4. คณะอนุกรรมการสรรหาฯ ไดกำหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหาบุคคลที ่เหมาะสมและ

ประชาสัมพันธการสรรหา ดังนี้ 

(1) กรรมการ และอนุกรรมการ ทุกคณะในสภาวิชาชีพบัญชี และสมาชิกสามัญสภาวิชาชีพบญัชี 

มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลท่ีเหมาะสมเขารับการสรรหาเปนกรรมการจรรยาบรรณตอคณะอนุกรรมการสรรหาฯ  

(2) ลงประกาศเรื่องการสรรหาบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการจรรยาบรรณบนสื่ออิเล็กทรอนิกส

ตาง ๆ ของสภาวิชาชีพบัญชี อาทิ เว็บไซต เฟซบุก และไลน และ/หรือชองทางอ่ืน ๆ (ถามี) 
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วาระที่ 6 พิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพื่อดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทน

กรรมการจรรยาบรรณที่จะครบวาระและแตงตั้งเพ่ิมเติม ประจำป 2566 

กรรมการและเลขาธิการไดเสนอที่ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพื ่อดำรงตำแหนง

กรรมการจรรยาบรรณแทนกรรมการจรรยาบรรณท่ีจะครบวาระ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 มาตรา 50 กำหนดใหมีคณะกรรมการจรรยาบรรณ 

จำนวนไมนอยกวา 9 คน แตไมเกิน 15 คน ซึ ่งคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั ้งโดยความเห็นชอบ 

ของที ่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีจากบุคคลที ่มีความเที ่ยงธรรมและมีความซื ่อสัตยสุจริตเปนที ่ประจักษ  

และมาตรา 51 กำหนดใหกรรมการจรรยาบรรณมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละ 3 ป แตดำรงตำแหนงเกิน 2 วาระ

ติดตอกันไมได 

2. ปจจุบันกรรมการจรรยาบรรณมีจำนวนรวมทั ้งสิ ้น 11 คน ซึ ่งในวันที ่ 8 สิงหาคม 2566  

มีกรรมการจรรยาบรรณ จำนวน 4 คน ครบวาระการดำรงตำแหนง คือ 

(1) นายสุพจน ชิตเกษรพงศ กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ) 

(2) นางสาวผาณิต เกิดโชคชัย กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ) 

(3) นายสมศักดิ์ ธนไพศาลสกุล กรรมการจรรยาบรรณ (ครบหนึ่งวาระ)  

(4) ดร.พรรณขนิตตา บุญครอง กรรมการจรรยาบรรณ (ครบสองวาระ) 

3. คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมีคำสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการสรรหาบุคคลที่เหมาะสม 

เพื่อเสนอตอที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีใหความเห็นชอบเปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2566 เพื่อให

เปนไปตามมติท่ีประชุมใหญสามัญ ประจำป 2552 โดยมีองคประกอบ ดังนี้ 

(1) นายธนพิชญ มูลพฤกษ ประธานอนุกรรมการ  

(2) พลตำรวจโท ชัยณรงค  วัชรานันท อนุกรรมการ  

(3) นายกุศล แยมสอาด อนุกรรมการ 

(4) นายธนากร ฝกใฝผล อนุกรรมการ 

(5) นายยุทธพงษ อภิรัตนรังษี อนุกรรมการ 

(6) นางภูษณา แจมแจง เลขานุการ 

(7) นางสาวรัตนาภรณ สุวรรณยิ่งยง ผูชวยเลขานุการ 

(8) นายสายชล เชื้อทหาร ผูชวยเลขานุการ 

4. คณะอนุกรรมการสรรหาฯ ไดกำหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหาบุคคลที ่เหมาะสมและ

ประชาสัมพันธการสรรหา ดังนี้ 

(1) กรรมการ และอนุกรรมการ ทุกคณะในสภาวิชาชพีบัญชี และสมาชิกสามัญสภาวิชาชีพบญัชี 

มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลท่ีเหมาะสมเขารับการสรรหาเปนกรรมการจรรยาบรรณตอคณะอนุกรรมการสรรหาฯ  

(2) ลงประกาศเรื่องการสรรหาบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการจรรยาบรรณบนสื่ออิเล็กทรอนิกส

ตาง ๆ ของสภาวิชาชีพบัญชี อาทิ เว็บไซต เฟซบุก และไลน และ/หรือชองทางอ่ืน ๆ (ถามี) 
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5. มีบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการจรรยาบรรณจำนวน 6 คน แตภายหลังไดมีการขอถอนตัว 

จำนวน 1 คน จึงเหลือบคุคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการจรรยาบรรณจำนวน 5 คน 

คณะอนุกรรมการสรรหาฯ ไดพิจารณาและมีมติวาบุคคลที ่ไดร ับการเสนอชื ่อเปนกรรมการ

จรรยาบรรณทั้ง 5 คน เปนบุคคลที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติ

วิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ในการเปนกรรมการจรรยาบรรณ และใหนำเสนอตอคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี

เพื่อพิจารณาแตงตั้งโดยความเห็นชอบของที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชี เปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 

2566 ดังนี ้

 (1) นายสุพจน ชิตเกษรพงศ ดำรงตำแหนงตอเนื่องเปนวาระท่ี 2 

 (2) นางสาวนิดาพร อัศวธีระเกียรติ์ ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

 (3) นายพงษอมร นิ่มพูลสวัสดิ์ ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

 (4) นายวีระ ภักดีนฤพัทธ ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

 (5) นายสุพจน ปานนอย ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

ขอกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

1. พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ไดกำหนดคุณสมบัติ การดำรงตำแหนงของคณะกรรมการ

จรรยาบรรณไว ดังนี้ 

“มาตรา 50 ใหมีคณะกรรมการจรรยาบรรณมีจำนวนไมนอยกวาเกาคนแตไมเกินสิบหาคน 

ซ่ึงคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั้งโดยความเห็นชอบของท่ีประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีจากผูซ่ึงมีความเท่ียงธรรม

และมีความซ่ือสัตยสุจริตเปนท่ีประจักษ และมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี้ 

(1) เปนสมาชิกสามัญ1
01 

(2) ประกอบวิชาชีพบัญชีมาแลวไมนอยกวาระยะเวลาตามท่ีกำหนดในขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี  

(3) ไมเคยถูกลงโทษฐานประพฤติผิดจรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี 

(4) ไมดำรงตำแหนงนายกสภาวิชาชีพบัญชีหรือเปนกรรมการหรืออนุกรรมการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้  

ในกรณีที่เปนการสมควรใหสวนราชการหรือหนวยงานอื่นของรัฐ และคณะกรรมการจรรยาบรรณ

ไดวินิจฉัยเรื่องเกี่ยวกับการประพฤติผิดจรรยาบรรณโดยมีมาตรฐานเดียวกัน ใหคณะกรรมการสภาวิชาชีพบญัชี

โดยความเห็นชอบของที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีขอใหสวนราชการหรือหนวยงานอื่นของรัฐที่กฎหมาย

กำหนดใหมีหนาที่ดูแลเรื่องจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีแตงตั้งผูแทนของตน เพื่อเปนกรรมการ

จรรยาบรรณตามวรรคหนึ่งได ในกรณีนี้ไมใหนำความในวรรคหนึ่ง (1) และ (2) มาใชบังคับ  

ใหคณะกรรมการจรรยาบรรณเลือกกรรมการจรรยาบรรณดวยกันคนหนึ่งเปนประธานกรรมการ 

และจะใหมีผูดำรงตำแหนงอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการจรรยาบรรณกำหนดก็ได  

มาตรา 51 ใหกรรมการจรรยาบรรณมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละสามป และอาจไดรับการ

แตงตั้งอีกได แตจะดำรงตำแหนงเกินสองวาระติดตอกันไมได  
 

1 ตามมาตรา 13 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยสมาชิก พ.ศ. 2556 
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ใหกรรมการจรรยาบรรณซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอนจนกวากรรมการ

จรรยาบรรณใหมจะเขารบัหนาท่ี  

มาตรา 52 นอกจากการพนจากตำแหนงตามวาระ ใหกรรมการจรรยาบรรณพนจากตำแหนง เม่ือ  

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา 50 

(4) ที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีมีมติใหออกดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวน

สมาชิกสามัญท่ีมาประชุม แตตองไมนอยกวาสองรอยคะแนนเสียง  

ในกรณีที ่ตำแหนงวางลงกอนครบวาระ ใหคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั ้งกรรมการ

จรรยาบรรณแทนตำแหนงท่ีวางไปพลางกอน และใหกรรมการจรรยาบรรณซ่ึงไดรับแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีไดจนถึง

การประชุมใหญคราวตอไป”  

2. ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยระยะเวลาการประกอบวิชาชีพบัญชีของผูดำรงตำแหนง

กรรมการจรรยาบรรณ พ.ศ. 2557 

“ขอ 4 ผูที่จะไดรับแตงตั้งเปนกรรมการจรรยาบรรณตองประกอบวิชาชีพบัญชีดานหนึ่งดานใด 

หรือหลายดานรวมกันมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสิบป” 

ประธานไดเปดโอกาสใหสมาชิกในท่ีประชุมซักถาม และไมมีสมาชิกมีขอซักถาม 

กรรมการและเลขาธิการขอใหที ่ประชุมลงมติใหความเห็นชอบรายชื่อบุคคลจำนวน 5 คน ขางตน 

ประกอบดวย ผูรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงตอเนื่องในวาระที่ 2 จำนวน 1 คน และผูรับการเสนอชื่อใหดำรง

ตำแหนงในวาระที่ 1 จำนวน 4 คน เพื่อเปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2566 โดยใหเริ่มดำรงตำแหนงในวันท่ี  

9 สิงหาคม 2566 เปนตนไป 

ประธานไดกลาวขอบคุณกรรมการจรรยาบรรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมครั้งนี้ท่ีสละเวลา

อยางเต็มที่เพื่อชวยเหลือวิชาชีพบัญชี ซึ่งเปนงานที่คอนขางยากและเปนประโยชนตอวิชาชีพบัญชีใหมีการ

ควบคุมคุณภาพ โดยทำใหผูประกอบวิชาชีพบัญชีมีมาตรฐานทางจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

มติ ที่ประชุมเห็นชอบบุคคลเพื่อดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทนกรรมการที่ครบวาระ และ

แตงตั้งเพิ่มเติมรวมจำนวน 5 คน โดยใหเริ่มดำรงตำแหนงในวันที่ 9 สิงหาคม 2566 เปนตนไป

ตามที่เสนอดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยสรุปคะแนนเสียง ดังนี้ 
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ใหกรรมการจรรยาบรรณซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอนจนกวากรรมการ

จรรยาบรรณใหมจะเขารบัหนาท่ี  

มาตรา 52 นอกจากการพนจากตำแหนงตามวาระ ใหกรรมการจรรยาบรรณพนจากตำแหนง เม่ือ  

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา 50 

(4) ที่ประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีมีมติใหออกดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวน

สมาชิกสามัญท่ีมาประชุม แตตองไมนอยกวาสองรอยคะแนนเสียง  

ในกรณีที ่ตำแหนงวางลงกอนครบวาระ ใหคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั ้งกรรมการ

จรรยาบรรณแทนตำแหนงท่ีวางไปพลางกอน และใหกรรมการจรรยาบรรณซ่ึงไดรับแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีไดจนถึง

การประชุมใหญคราวตอไป”  

2. ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยระยะเวลาการประกอบวิชาชีพบัญชีของผูดำรงตำแหนง

กรรมการจรรยาบรรณ พ.ศ. 2557 

“ขอ 4 ผูที่จะไดรับแตงตั้งเปนกรรมการจรรยาบรรณตองประกอบวิชาชีพบัญชีดานหนึ่งดานใด 

หรือหลายดานรวมกันมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสิบป” 

ประธานไดเปดโอกาสใหสมาชิกในท่ีประชุมซักถาม และไมมีสมาชิกมีขอซักถาม 

กรรมการและเลขาธิการขอใหที ่ประชุมลงมติใหความเห็นชอบรายชื่อบุคคลจำนวน 5 คน ขางตน 

ประกอบดวย ผูรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงตอเนื่องในวาระที่ 2 จำนวน 1 คน และผูรับการเสนอชื่อใหดำรง

ตำแหนงในวาระที่ 1 จำนวน 4 คน เพื่อเปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2566 โดยใหเริ่มดำรงตำแหนงในวันท่ี  

9 สิงหาคม 2566 เปนตนไป 

ประธานไดกลาวขอบคุณกรรมการจรรยาบรรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมครั้งนี้ท่ีสละเวลา

อยางเต็มที่เพื่อชวยเหลือวิชาชีพบัญชี ซึ่งเปนงานที่คอนขางยากและเปนประโยชนตอวิชาชีพบัญชีใหมีการ

ควบคุมคุณภาพ โดยทำใหผูประกอบวิชาชีพบัญชีมีมาตรฐานทางจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

มติ ที่ประชุมเห็นชอบบุคคลเพื่อดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณแทนกรรมการที่ครบวาระ และ

แตงตั้งเพิ่มเติมรวมจำนวน 5 คน โดยใหเริ่มดำรงตำแหนงในวันที่ 9 สิงหาคม 2566 เปนตนไป

ตามที่เสนอดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกสามัญที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยสรุปคะแนนเสียง ดังนี้ 
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 (1) นายสุพจน  ชิตเกษรพงศ    ใหดำรงตำแหนงตอเนื่องเปนวาระท่ี 2 
สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 6 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,342 เสียง 

เห็นชอบ จำนวน 1,258 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9374 
ไมเห็นชอบ จำนวน 13 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0097 
งดออกเสียง จำนวน 71 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0529 

      

 (2) นางสาวนิดาพร  อัศวธีระเกียรติ์    ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 
สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 6 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,342 เสียง 
เห็นชอบ จำนวน 1,262  เสียง คิดเปนรอยละ 0.9404 

ไมเห็นชอบ จำนวน 5 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0037 
งดออกเสียง จำนวน 75 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0559 
      

 (3) นางพงษอมร  นิ่มพูลสวัสดิ์ ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 
สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 6 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,342 เสียง 

เห็นชอบ จำนวน 1,265 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9426 
ไมเห็นชอบ จำนวน 5 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0037 
งดออกเสียง จำนวน 72 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0537 

 (4) นายวีระ  ภักดีนฤพัทธ     ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 6 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,342 เสียง 
เห็นชอบ จำนวน 1,258 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9374 

ไมเห็นชอบ จำนวน 9 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0067 
งดออกเสียง จำนวน 75 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0559 

 (5) นายสุพจน  ปานนอย ใหดำรงตำแหนง วาระท่ี 1 

สมาชิกสามัญเขารวมประชุมวาระท่ี 6 รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,342 เสียง 
เห็นชอบ จำนวน 1,258 เสียง คิดเปนรอยละ 0.9374 
ไมเห็นชอบ จำนวน 9 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0067 

งดออกเสียง จำนวน 75 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0559 

วาระที่ 7 เร่ืองอ่ืน ๆ 

ไมมีวาระเรื่องอ่ืน ๆ อยางไรก็ตาม สมาชิกสามัญไดมีขอซักถามและเสนอขอคิดเห็นตาง ๆ ดังนี้ 

1. นางสาวนุชนาถ ยังชนะ สมาชกิสามัญ ไดเสนอแนะใหสภาวิชาชีพบัญชีมี Call center เชนเดียวกับ

กรมสรรพากร  

การช้ีแจง  นายปยะพงศ แสงภัทราชัย กรรมการและประชาสัมพันธ ชี้แจงวา ปจจุบันสภาวิชาชีพบัญชี

มีเจาหนาที่ตอบขอซักถามเกี่ยวกับประเด็นดานบัญชีและสอบบัญชี โดยสามารถติดตอที่โทรศัพทหมายเลข  

02-685-2500 

2. นายสถาพร โคธีรานุรักษ สมาชิกสามัญ สอบถามความคืบหนาเกี่ยวกับรางพระราชบัญญัติ

ปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน (เก่ียวของกับนิติบุคคลท่ีใหบริการดานการทำบัญชีและดานการสอบบัญชี) 
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การช้ีแจง  นายวินิจ ศิลามงคล ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการสอบบัญชี ชี้แจงวา 

ปจจุบัน คณะกรรมการกฤษฎีกาไดพิจารณารางพระราชบัญญัติดังกลาว โดยไดนำขอกำหนดที่เกี่ยวของกับ 

นิติบุคคล ซ่ึงประกอบกิจการดานการทำบัญชีหรือดานการสอบบัญชีออกจากรางพระราชบัญญัติดังกลาวแลว 

3. นายสถาพร โคธีรานุรักษ สมาชิกสามัญ สอบถามวา บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  

มีผลประกอบการท่ีดีข้ึน สภาวิชาชีพบัญชีมีแนวโนมท่ีจะกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาท่ีประมาณการไว

หรือไม 

การช้ีแจง นายฉัตรชัย วิไลรัตนสุวรรณ กรรมการและเหรัญญิก ชี้แจงวา สภาวิชาชีพบัญชีมีเงินลงทุน

ในหุนกูบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (TG) จำนวน 30 ลานบาท ซึ่งสภาวิชาชีพบัญชีไดติดตามสถานการณ

ของ TG อยางตอเนื่อง และทราบวามีผลประกอบการท่ีดีข้ึน เนื่องจากรายไดจากการประกอบธุรกิจดีข้ึน แตการพิจารณา

กลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคานั้นขึ้นอยูกับกระแสเงินสด ซึ่งจากการพิจารณาของศาลลมละลายกลาง

สงผลใหในป 2567 TG มีภาระที่ตองชำระดอกเบี้ยหุนกูและภาระอื่น ๆ และในป 2573 ตองคืนเงินตนและ

ดอกเบี้ยที่ตั้งไว โดยจะมีการพิจารณาสถานการณของ TG วาจะสามารถชำระหนี้ตาง ๆ เปนตามแผนฟนฟู

กิจการของ TG หรือไม และจะสอบถามความเห็นของผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสภาวิชาชีพบัญชีในเรื ่อง

ดังกลาว 

4. นายสถาพร โคธีรานุรักษ สมาชิกสามัญ ขอทราบรายละเอียดคดีความตามที่เปดเผยในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน (หมายเหตุฯ) ขอ 29 ท้ัง 2 คดี และผลของคดีความเปนอยางไร 

การช้ีแจง 

1. คดีความตามหมายเหตุฯ ขอ 29.1 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.1 คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดลงโทษบริษัทในฐานะผูจัดการอบรมสัมมนาวา ดำเนินการ

จัดอบรมหรือประชุมสัมมนาไมเปนไปตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีที ่ 86/2560 เรื ่อง หลักเกณฑการให 

ความเห็นชอบเปนผูจัดการอบรมหรือประชุมสัมมนาหลักสูตร และวิทยากร ขอ 8 ประกอบขอ 14 ที่กำหนด 

ใหวิธีปฏิบัติตามขอ 4 ขอ 5 ขอ 6 และขอ 8 โดย “ยกเลิกการใหความเห็นชอบหลักสูตรอบรมที่ยังไมไดจัด 

การอบรม และพักการใหความเห็นชอบหลักสูตรเปนเวลา 6 เดือน นับแตวันที่ไดรับคำสั่ง” ตามขอ 13 และ

ขอใหบริษัทแจงการยกเลิกการอบรมและคืนเงินคาสมัครอบรมใหแกผูสมัครเขารับการอบรม รวมทั้งแจงรายชื่อ

ผูสมัครอบรมใหสภาวิชาชีพบัญชีทราบ 

1.2 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2562 บริษัทไดยื่นฟองตอศาลปกครองกลาง “ขอใหศาลเพิกถอน

คำสั่งที่ใหลงโทษของคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี และใหชดเชยความเสียหายจากกรณีที่ตองเลิกกิจการ 

เพราะขาดความเชื่อถือจำนวน 1,000,000 บาท และคาเสียหายจากการสูญเสียรายไดอันเนื่องมาจากคำสั่ง 

ท่ีสั่งยกเลิกการใหความเห็นชอบหลักสูตรอบรม จำนวน 519,585.31 บาท บวกเงินคืนผูเขาอบรม 97,696 บาท 

รวมเปนคาเสียหายท้ังหมด 1,617,281.31 บาท และคาธรรมเนียมและคาใชจายตาง ๆ ในการดำเนินคดี ”  
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การช้ีแจง  นายวินิจ ศิลามงคล ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการสอบบัญชี ชี้แจงวา 

ปจจุบัน คณะกรรมการกฤษฎีกาไดพิจารณารางพระราชบัญญัติดังกลาว โดยไดนำขอกำหนดที่เกี่ยวของกับ 

นิติบุคคล ซ่ึงประกอบกิจการดานการทำบัญชีหรือดานการสอบบัญชีออกจากรางพระราชบัญญัติดังกลาวแลว 

3. นายสถาพร โคธีรานุรักษ สมาชิกสามัญ สอบถามวา บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  

มีผลประกอบการท่ีดีข้ึน สภาวิชาชีพบัญชีมีแนวโนมท่ีจะกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาท่ีประมาณการไว

หรือไม 

การช้ีแจง นายฉัตรชัย วิไลรัตนสุวรรณ กรรมการและเหรัญญิก ชี้แจงวา สภาวิชาชีพบัญชีมีเงินลงทุน

ในหุนกูบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (TG) จำนวน 30 ลานบาท ซึ่งสภาวิชาชีพบัญชีไดติดตามสถานการณ

ของ TG อยางตอเนื่อง และทราบวามีผลประกอบการท่ีดีข้ึน เนื่องจากรายไดจากการประกอบธุรกิจดีข้ึน แตการพิจารณา

กลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคานั้นขึ้นอยูกับกระแสเงินสด ซึ่งจากการพิจารณาของศาลลมละลายกลาง

สงผลใหในป 2567 TG มีภาระที่ตองชำระดอกเบี้ยหุนกูและภาระอื่น ๆ และในป 2573 ตองคืนเงินตนและ

ดอกเบี้ยที่ตั้งไว โดยจะมีการพิจารณาสถานการณของ TG วาจะสามารถชำระหนี้ตาง ๆ เปนตามแผนฟนฟู

กิจการของ TG หรือไม และจะสอบถามความเห็นของผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสภาวิชาชีพบัญชีในเรื ่อง

ดังกลาว 

4. นายสถาพร โคธีรานุรักษ สมาชิกสามัญ ขอทราบรายละเอียดคดีความตามที่เปดเผยในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน (หมายเหตุฯ) ขอ 29 ท้ัง 2 คดี และผลของคดีความเปนอยางไร 

การช้ีแจง 

1. คดีความตามหมายเหตุฯ ขอ 29.1 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.1 คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดลงโทษบริษัทในฐานะผูจัดการอบรมสัมมนาวา ดำเนินการ

จัดอบรมหรือประชุมสัมมนาไมเปนไปตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีที ่ 86/2560 เรื ่อง หลักเกณฑการให 

ความเห็นชอบเปนผูจัดการอบรมหรือประชุมสัมมนาหลักสูตร และวิทยากร ขอ 8 ประกอบขอ 14 ที่กำหนด 

ใหวิธีปฏิบัติตามขอ 4 ขอ 5 ขอ 6 และขอ 8 โดย “ยกเลิกการใหความเห็นชอบหลักสูตรอบรมที่ยังไมไดจัด 

การอบรม และพักการใหความเห็นชอบหลักสูตรเปนเวลา 6 เดือน นับแตวันที่ไดรับคำสั่ง” ตามขอ 13 และ

ขอใหบริษัทแจงการยกเลิกการอบรมและคืนเงินคาสมัครอบรมใหแกผูสมัครเขารับการอบรม รวมทั้งแจงรายชื่อ

ผูสมัครอบรมใหสภาวิชาชีพบัญชีทราบ 

1.2 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2562 บริษัทไดยื่นฟองตอศาลปกครองกลาง “ขอใหศาลเพิกถอน

คำสั่งที่ใหลงโทษของคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี และใหชดเชยความเสียหายจากกรณีที่ตองเลิกกิจการ 

เพราะขาดความเชื่อถือจำนวน 1,000,000 บาท และคาเสียหายจากการสูญเสียรายไดอันเนื่องมาจากคำสั่ง 

ท่ีสั่งยกเลิกการใหความเห็นชอบหลักสูตรอบรม จำนวน 519,585.31 บาท บวกเงินคืนผูเขาอบรม 97,696 บาท 

รวมเปนคาเสียหายท้ังหมด 1,617,281.31 บาท และคาธรรมเนียมและคาใชจายตาง ๆ ในการดำเนินคดี ”  
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ผลของคดี เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 ศาลปกครองกลางไดมีคำพากษาใหยกฟอง เนื่องจาก 

การกระทำของคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเม่ือเปนการกระทำท่ีชอบดวยกฎหมายแลว จึงไมเปนการกระทำ

ละเมิดและผูฟองคดีไมมีสิทธิฟองขอใหชดใชคาเสียหาย ปจจุบันบริษัทไดยื่นอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดแลว 

และอยูระหวางการพิจารณารับอุทธรณของศาลปกครองสูงสุด 

2. คดีความตามหมายเหตุฯ ขอ 29.2 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

2.1 คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดลงโทษบริษัทในฐานะผูจัดการอบรมสัมมนาวาดำเนินการ 

จัดอบรมหรือประชุมสัมมนาไมเปนไปตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีที่ 86/2560 เรื่อง หลักเกณฑการใหความ

เห็นชอบเปนผูจัดการอบรมหรือประชุมสัมมนา หลักสูตร และวิทยากร ขอ 8 ประกอบขอ 14 ที่กำหนดให 

วิธีปฏิบัติตามขอ 4 ขอ 5 ขอ 6 และขอ 8 โดย “ยกเลิกการใหความเห็นชอบหลักสูตรอบรมที่ยังไมไดจัด 

การอบรม และพักการใหความเห็นชอบหลักสูตรเปนเวลา 1 ปนับแตวันที่ไดรับคำสั่ง” ตามขอ 13 และขอให

บริษัทแจงการยกเลิกการอบรมและคืนเงินคาสมัครอบรมใหแกผูสมัครเขารับการอบรม รวมท้ังแจงรายชื่อผูสมัคร

อบรมใหสภาวิชาชีพบัญชีทราบ 

2.2 บริษัทไดยื่นฟองคดีตอศาลปกครองกลางโดยอางเหตุการณลงโทษจากสภาวิชาชีพบัญชี

เปนผลใหบริษัทไดรับความเสียหายขอใหศาลสั่งใหชดใชคาเสียหายอันเปนละเมิดที่ทำใหเสียภาพลักษณตอ

บริษัท เสื่อมเสียชื่อเสียง เกียรติยศ และขาดความนาเชื่อถือไววางใจ จำนวนเงินที่ตองชดใชใหแกพนักงาน และ

เงินที่คืนใหแกผูเขารวมอบรมสัมมนาคิดเปนจำนวนเงิน 1,602,723.37 บาท และดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7.5 

ตอปของจำนวนเงินดังกลาวจนกวาจะชำระเสร็จสิ้นพรอมชดใชคาธรรมเนียมและคาใชจายในการดำเนินคดี 

ผลของคดี เม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2565 ศาลปกครองกลางไดมีคำพิพากษาใหสภาวิชาชีพบัญชี ชดใช

คาเสียหายใหแกผูฟองคดีเปนเงินจำนวน 30,000 บาท พรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7.5 ตอป นับถัดจากวันฟอง

เปนตนไป  

ความคืบหนา เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2565 ผูรับมอบอำนาจของสภาวิชาชีพบัญชี ไดดำเนินการ 

ยื่นอุทธรณคำพิพากษาตอศาลปกครองสูงสุดแลว ปจจุบันศาลปกครองสูงสุดยังไมกำหนดวันฟงคำพิพากษา 

5. นายวัฒนา ไชยวงค สมาชิกสามัญ ไดสอบถามผานระบบการประชุม IR Plus วา กรณีมีความประสงค

จะแจงขอเสนอนำหรือคำแนะนำในเรื ่องตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของกับวิชาชีพบัญชีใหสภาวิชาชีพบัญชีทราบ 

จะดำเนินการไดอยางไร อาทิ คำแนะนำหรือขอเสนอแนะเก่ียวกับการจดทะเบียนนิติบุคคลท่ีใหบริการดานทำบัญชี

และสอบบัญชี และการแจงรายละเอียดหลักประกันเพ่ือประกันความรับผิดตอบุคคลท่ีสาม 

การชี ้แจง สมาชิกสามารถแจงขอเสนอแนะมายังสภาวิชาชีพบัญชีไดที ่ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

Tfac@Tfac.or.th เพ่ือนำเสนอตอคณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวของพิจารณาตอไป 

6. นางสาวนุชนาถ ยังชนะ สมาชิกสามัญ สอบถามวา สภาวิชาชีพบัญชีมีวิธีแกปญหาเกี ่ยวกับ 

กรณีการตกแตงงบการเงินอยางไร อาทิ กรณี STARK ท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย และกิจการท่ีไมมี

สวนไดเสียสาธารณะ (NPAE) ดวย 
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การชี้แจง สภาวิชาชีพบัญชีพรอมใหความรวมมือกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดำรงไวซึ่งความ

เชื่อม่ันในวิชาชีพบัญชีและตลาดทุนไทย 

7. นายปณิธาน ทองคำ สมาชิกสามัญ สอบถามวา คณะกรรมการจรรยาบรรณที่สรรหามามีหลักการ

คัดเลือกอยางไร 

การช้ีแจง  การคัดเลือกคณะกรรมการจรรยาบรรณไดพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลตามหลักเกณฑ

ท่ีกฎหมาย และขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชีกำหนดไว 

ทั้งนี้ เนื่องจากที่ประชุมไดรับแจงจากบริษัท ออนไลนแอสเซ็ท จำกัด ผูใหบริการระบบการประชุม

แบบออนไลน หรือ IR PLUS AGM วาระบบการประชุมเกิดขัดของทางเทคนิคอีกครั้งในเวลา 11.17 น. (หลังจาก

การดำเนินการประชุมในวาระที่ 6 เสร็จสิ้นแลวในเวลา 11.15 น.) ทำใหสมาชิกไมสามารถรวมประชุมในวาระที่ 7 

วาระอ่ืน ๆ ได ซ่ึงวาระดังกลาวเปนการเปดโอกาสใหสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีไดสอบถามในท่ีประชุม 

นายวรวิทย เจนธนากุล นายกสภาวิชาชีพบัญชี ประธานในท่ีประชุมจึงไดกลาวปดการประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2566 และกลาวขอบคุณคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและสมาชิก พรอมกลาวขออภัยสมาชิก 

ทุกทานสำหรับเหตุขัดของทางเทคนิคของระบบการประชุม ซึ่งทำใหสภาวิชาชีพบัญชีไมสามารถดำเนินการ

ประชุมไดตรงตามรายละเอียดที่แจงในหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้ สำหรับประเด็นคำถามที่สมาชิกสอบถามผาน

ระบบการประชุมออนไลนครั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีจะดำเนินการตอบและรับคำถามเพิ่มเติมผาน Google Form 

และจะเผยแพรคำตอบบนชองทางของสภาวิชาชีพบัญชีใหสมาชิกรับทราบตอไป  
 

ปดประชุมเวลา 11.32 น.  

นางสาวสุธีรา  หงษมณี  ผูบันทึกรายงานการประชุม 

นางภูษณา  แจมแจง  ผูสอบทานรายงานการประชุม 1 

นางสาวพัชรินทร  รักษรเงิน ผูสอบทานรายงานการประชุม 2 

นางสาวสุภาณี  ศรีสถิตวัตร ผูสอบทานรายงานการประชุม 3 

นายสุพจน  สิงหเสนห ผูสอบทานรายงานการประชุม 4 

 

 

 
....................................... 

(นายสุพจน สิงหเสนห) 

กรรมการและเลขาธิการ 

 

 

 
....................................... 

(นายวรวิทย เจนธนากุล) 

นายกสภาวิชาชีพบัญช ี
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วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

ขอมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีไดสรุปผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการของสภาวิชาชีพบัญชี

ในรอบระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2566 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อรับทราบ

รายงานผลการดำเนินงานประจำปของสภาวิชาชีพบัญชี ในรอบระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 

2566 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ขอมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีไดจัดทำงบการเงิน สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยผานความเห็นชอบ

จากคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 ซึ่งเห็นควรนำเสนอใหที่ประชุม

ใหญสามัญ ประจำป 2567 อนุมัติงบการเงินสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ตามที่ไดเผยแพรบนเว็บไซต

สภาวิชาชีพบัญชีแลว โดยมีผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี ป 2566 สรุปไดดังนี้ 

(หนวย : พันบาท) 

ผลการดำเนินงาน ป 2566 ป 2565 

รวมรายได 199,664 185,052 

รวมคาใชจาย 157,218 143,443 

รายไดสูงกวาคาใชจาย 42,446 41,609 

 

(หนวย : พันบาท) 

ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

รวมสินทรัพย 810,470 774,074 

รวมหนี้สิน 208,633 213,946 

เงินทุนสะสม 601,837 560,128 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 

และเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี 

สำหรับปสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง  

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6838 ซ่ึงสังกัดบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 
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การชี้แจง สภาวิชาชีพบัญชีพรอมใหความรวมมือกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดำรงไวซึ่งความ

เชื่อม่ันในวิชาชีพบัญชีและตลาดทุนไทย 

7. นายปณิธาน ทองคำ สมาชิกสามัญ สอบถามวา คณะกรรมการจรรยาบรรณที่สรรหามามีหลักการ

คัดเลือกอยางไร 

การช้ีแจง  การคัดเลือกคณะกรรมการจรรยาบรรณไดพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลตามหลักเกณฑ

ท่ีกฎหมาย และขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชีกำหนดไว 

ทั้งนี้ เนื่องจากที่ประชุมไดรับแจงจากบริษัท ออนไลนแอสเซ็ท จำกัด ผูใหบริการระบบการประชุม

แบบออนไลน หรือ IR PLUS AGM วาระบบการประชุมเกิดขัดของทางเทคนิคอีกครั้งในเวลา 11.17 น. (หลังจาก

การดำเนินการประชุมในวาระที่ 6 เสร็จสิ้นแลวในเวลา 11.15 น.) ทำใหสมาชิกไมสามารถรวมประชุมในวาระที่ 7 

วาระอ่ืน ๆ ได ซ่ึงวาระดังกลาวเปนการเปดโอกาสใหสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีไดสอบถามในท่ีประชุม 

นายวรวิทย เจนธนากุล นายกสภาวิชาชีพบัญชี ประธานในท่ีประชุมจึงไดกลาวปดการประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2566 และกลาวขอบคุณคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและสมาชิก พรอมกลาวขออภัยสมาชิก 

ทุกทานสำหรับเหตุขัดของทางเทคนิคของระบบการประชุม ซึ่งทำใหสภาวิชาชีพบัญชีไมสามารถดำเนินการ

ประชุมไดตรงตามรายละเอียดที่แจงในหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้ สำหรับประเด็นคำถามที่สมาชิกสอบถามผาน

ระบบการประชุมออนไลนครั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีจะดำเนินการตอบและรับคำถามเพิ่มเติมผาน Google Form 

และจะเผยแพรคำตอบบนชองทางของสภาวิชาชีพบัญชีใหสมาชิกรับทราบตอไป  
 

ปดประชุมเวลา 11.32 น.  

นางสาวสุธีรา  หงษมณี  ผูบันทึกรายงานการประชุม 

นางภูษณา  แจมแจง  ผูสอบทานรายงานการประชุม 1 

นางสาวพัชรินทร  รักษรเงิน ผูสอบทานรายงานการประชุม 2 

นางสาวสุภาณี  ศรีสถิตวัตร ผูสอบทานรายงานการประชุม 3 

นายสุพจน  สิงหเสนห ผูสอบทานรายงานการประชุม 4 

 

 

 
....................................... 

(นายสุพจน สิงหเสนห) 

กรรมการและเลขาธิการ 

 

 

 
....................................... 

(นายวรวิทย เจนธนากุล) 

นายกสภาวิชาชีพบัญช ี

  

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 27 

 

วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

ขอมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีไดสรุปผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการของสภาวิชาชีพบัญชี

ในรอบระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2566 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อรับทราบ

รายงานผลการดำเนินงานประจำปของสภาวิชาชีพบัญชี ในรอบระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 

2566 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ขอมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีไดจัดทำงบการเงิน สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยผานความเห็นชอบ

จากคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 ซึ่งเห็นควรนำเสนอใหที่ประชุม

ใหญสามัญ ประจำป 2567 อนุมัติงบการเงินสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ตามที่ไดเผยแพรบนเว็บไซต

สภาวิชาชีพบัญชีแลว โดยมีผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี ป 2566 สรุปไดดังนี้ 

(หนวย : พันบาท) 

ผลการดำเนินงาน ป 2566 ป 2565 

รวมรายได 199,664 185,052 

รวมคาใชจาย 157,218 143,443 

รายไดสูงกวาคาใชจาย 42,446 41,609 

 

(หนวย : พันบาท) 

ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

รวมสินทรัพย 810,470 774,074 

รวมหนี้สิน 208,633 213,946 

เงินทุนสะสม 601,837 560,128 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 

และเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี 

สำหรับปสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง  

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6838 ซ่ึงสังกัดบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

วาระที่่� 3

วาระที่่� 4
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วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

ข้อมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้สรุปผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการของสภาวิชาชีพบัญชี
ในรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2565 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 เพื่อรับทราบ

รายงานผลการดำเนินงานประจำปีของสภาวิชาชีพบัญชี ในรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 
2565 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
ข้อมูลประกอบ 
สภาวิชาชีพบัญชีได้จัดทำงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยผ่านความเห็นชอบ

จากคณะอนุกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 ซึ่งเห็นควรนำเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 
2566 อนุมัติงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชีแล้ว 
โดยมีผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี ปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 

 (หน่วย : พันบาท) 
ผลการดำเนินงาน ประจำปี 2565 ประจำปี 2564 

รวมรายได้ 185,052 124,645 
รวมค่าใช้จ่าย 143,443 99,025 
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย 41,609 25,620 

 

 (หน่วย : พันบาท) 
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

รวมสินทรัพย์ 774,074 708,543 
รวมหนี้สิน 213,946 190,013 
เงินทุนสะสม 560,128 518,530 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามคณะอนุกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอ  

ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 6838 ซึ่งสังกัดบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

งบการเงิน
และรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 159เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256728



เอกสารประกอบการประชุมใหญส่ามัญ ประจำปี 2566 30 

 

วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือทราบ 

ข้อมูลประกอบ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้สรุปผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการของสภาวิชาชีพบัญชี
ในรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2565 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 เพื่อรับทราบ

รายงานผลการดำเนินงานประจำปีของสภาวิชาชีพบัญชี ในรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 
2565 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
ข้อมูลประกอบ 
สภาวิชาชีพบัญชีได้จัดทำงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยผ่านความเห็นชอบ

จากคณะอนุกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 ซึ่งเห็นควรนำเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 
2566 อนุมัติงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชีแล้ว 
โดยมีผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี ปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 

 (หน่วย : พันบาท) 
ผลการดำเนินงาน ประจำปี 2565 ประจำปี 2564 

รวมรายได้ 185,052 124,645 
รวมค่าใช้จ่าย 143,443 99,025 
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย 41,609 25,620 

 

 (หน่วย : พันบาท) 
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

รวมสินทรัพย์ 774,074 708,543 
รวมหนี้สิน 213,946 190,013 
เงินทุนสะสม 560,128 518,530 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามคณะอนุกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอ  

ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสภาวิชาชีพบัญชี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี นางสาววันนิสา งามบัวทอง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 6838 ซึ่งสังกัดบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 159เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 29



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์160 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 161เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256730



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 161เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 31



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์162
เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256732



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์162 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 163
เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 33



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์164 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256734



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 165เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 35



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์166 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256736



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 167เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 37



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์168 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256738



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 169เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 39



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์170 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256740



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 171เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 41



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์172 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256742



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 173เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 43



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์174 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256744



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 175เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 45



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์176 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256746



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์176 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 177เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 47



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์178 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256748



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 179เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 49



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์180 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 181เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256750



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์180 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 181เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 51



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์182
รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 183เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256752



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์182
รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 183เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 53



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์184 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256754



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 185เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 55



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์186 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256756



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 187เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 57



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์188
เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256758



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 189เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 59



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์190 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256760



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์190 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 191เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 61



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์192 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 193
เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256762



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 193
เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 63



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์194 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 195เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256764



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์194 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 195เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 65



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์196 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256766



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 197เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 67



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์198 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256768



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์198 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 199เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 69



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์200 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256770



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 201เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 71



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์202 รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 203เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256772



รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 203เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 73



เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 30 

 

วาระที่ 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 

ขอมูลประกอบ 

คณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงไดพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความเปนอิสระ 

เพื ่อทำหนาที ่ เป นผู สอบบัญชีของสภาวิชาชีพบัญชี และเสนอคาตอบแทนการสอบบัญชีใหที ่ประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีพิจารณาเห็นชอบ โดยมีคาตอบแทนเปนจำนวนเงิน 345,000 บาท (สามแสน- 

สี่หมื่นหาพันบาทถวน) โดยแบงเปนคาบริการสอบทานงบการเงินสำหรับงวด 6 เดือน สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 

2567 จำนวน 100,000 บาท และคาบริการตรวจสอบงบการเงินประจำปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 

245,000 บาท (รวมงบการเงินภาษาอังกฤษ จำนวน 10,000 บาท) และไมรวมคาใชจายอื่นที่เรียกเก็บตามจริง

แตไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามขอเสนอของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหาร 

ความเสี่ยง และเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อพิจารณาแตงตั้งผู สอบบัญชี และ 

กำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 ดังนี้ 

1. แตงตั้ง นางสาวโชติมา กิจศิรกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7318 หรือนางสาวนิธินี 

กิตติคุณาพงษ ผู สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8843 หรือนางสาวชุตินันท กอประเสริฐถาวร ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต เลขทะเบียน 9201 หรือนายพีระเดช พงษเสถียรศักดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4752  

จากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

2. กำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 เปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 345,000 บาท 

โดยแบงเปนคาบริการสอบทานงบการเงินสำหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2567 จำนวน 100,000 บาท 

และคาบริการตรวจสอบงบการเง ินประจำป สิ ้นสุดว ันที ่ 31 ธ ันวาคม 2567 จำนวน 245,000 บาท  

(รวมงบการเงินภาษาอังกฤษ จำนวน 10,000 บาท) และไมรวมคาใชจายอื่นที่เรียกเก็บตามจริงแตไมเกิน 

10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน)  

วาระที่ 6 พิจารณาใหความเห็นชอบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 25.. 

ขอมูลประกอบ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมอบหมายใหประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการสอบบัญชี

ดำเนินการศึกษาปรับปรุงแกไขขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต พ.ศ. 2556 และที่แกไขเพิ่มเติม เพื่อการกำหนดระยะเวลาสะสมผลการทดสอบของแตละรายวิชา 

จากเดิม 4 ป ปรับเพ่ิมเปน 7 ป จะทำใหเกิดความยืดหยุนสำหรับผูรับการทดสอบท่ีจะสามารถขอรับใบอนุญาตเปน

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต รวมถึงเปนการสมควรกำหนดใหชัดเจนเกี่ยวกับการถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมาย 

วาดวยผูสอบบัญชี หรือกฎหมายวาดวยวิชาชีพบัญชี ที่ถือเปนลักษณะตองหามของการขอรับใบอนุญาตเปน 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเพ่ือไมใหเกิดชองวางในการขอรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์204 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256774



เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 30 

 

วาระที่ 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 

ขอมูลประกอบ 

คณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงไดพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความเปนอิสระ 

เพื ่อทำหนาที ่ เป นผู สอบบัญชีของสภาวิชาชีพบัญชี และเสนอคาตอบแทนการสอบบัญชีใหที ่ประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีพิจารณาเห็นชอบ โดยมีคาตอบแทนเปนจำนวนเงิน 345,000 บาท (สามแสน- 

สี่หมื่นหาพันบาทถวน) โดยแบงเปนคาบริการสอบทานงบการเงินสำหรับงวด 6 เดือน สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 

2567 จำนวน 100,000 บาท และคาบริการตรวจสอบงบการเงินประจำปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 

245,000 บาท (รวมงบการเงินภาษาอังกฤษ จำนวน 10,000 บาท) และไมรวมคาใชจายอื่นที่เรียกเก็บตามจริง

แตไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบตามขอเสนอของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและบริหาร 

ความเสี่ยง และเห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 เพื่อพิจารณาแตงตั้งผู สอบบัญชี และ 

กำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 ดังนี้ 

1. แตงตั้ง นางสาวโชติมา กิจศิรกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7318 หรือนางสาวนิธินี 

กิตติคุณาพงษ ผู สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8843 หรือนางสาวชุตินันท กอประเสริฐถาวร ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต เลขทะเบียน 9201 หรือนายพีระเดช พงษเสถียรศักดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4752  

จากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด 

2. กำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2567 เปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 345,000 บาท 

โดยแบงเปนคาบริการสอบทานงบการเงินสำหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2567 จำนวน 100,000 บาท 

และคาบริการตรวจสอบงบการเง ินประจำป สิ ้นสุดว ันที ่ 31 ธ ันวาคม 2567 จำนวน 245,000 บาท  

(รวมงบการเงินภาษาอังกฤษ จำนวน 10,000 บาท) และไมรวมคาใชจายอื่นที่เรียกเก็บตามจริงแตไมเกิน 

10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน)  

วาระที่ 6 พิจารณาใหความเห็นชอบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 25.. 

ขอมูลประกอบ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมอบหมายใหประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการสอบบัญชี

ดำเนินการศึกษาปรับปรุงแกไขขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต พ.ศ. 2556 และที่แกไขเพิ่มเติม เพื่อการกำหนดระยะเวลาสะสมผลการทดสอบของแตละรายวิชา 

จากเดิม 4 ป ปรับเพ่ิมเปน 7 ป จะทำใหเกิดความยืดหยุนสำหรับผูรับการทดสอบท่ีจะสามารถขอรับใบอนุญาตเปน

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต รวมถึงเปนการสมควรกำหนดใหชัดเจนเกี่ยวกับการถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมาย 

วาดวยผูสอบบัญชี หรือกฎหมายวาดวยวิชาชีพบัญชี ที่ถือเปนลักษณะตองหามของการขอรับใบอนุญาตเปน 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเพ่ือไมใหเกิดชองวางในการขอรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

วาระที่่� 5

วาระที่่� 6

รายงานประจำาปี 2566 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์204 เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2567 75



เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 31 

 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบรางขอบังคับดังกลาว โดยใหเสนอตอที่ประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2567 เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 

 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต  

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

 

หลักการ 

เพ่ือปรับปรุงระยะเวลาสะสมผลการทดสอบของแตละรายวิชา และลักษณะตองหามของผูขอรับใบอนุญาต

เปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต ใหสอดคลองกับสภาพสังคมในปจจุบัน  

เหตุผล 

การกำหนดระยะเวลาสะสมผลการทดสอบของแตละรายวิชาจากเดิม 4 ป ปรับเพิ่มเปน 7 ป จะทำให

เกิดความยืดหยุนสำหรับผูรับการทดสอบที่จะสามารถขอรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต รวมถึง 

เปนการสมควรกำหนดใหชัดเจนเกี ่ยวกับการถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยผู สอบบัญชี หรือ

กฎหมายวาดวยวิชาชีพบัญชี ที่ถือเปนลักษณะตองหามของการขอรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เพ่ือไมใหเกิดชองวางในการขอรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต จึงจำเปนตองออกขอบังคับนี้ 

 

ตารางเปรียบเทียบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติ 

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 
 

ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

    

 

โดยท่ีเปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑ

และคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต

ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๕) 

(๑๑) มาตรา ๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ วรรค

หนึ่ง และวรรคสาม มาตรา ๓๘ วรรคสอง 

มาตรา ๓๙ (๒) (๕) มาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง 

แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗ 

สภาว ิชาช ีพบ ัญช ีจ ึงออกข อบ ังค ับไว  

ดังตอไปนี้ 

 

 

 

- บทอำนาจในการออกขอบังคับ  

สภาวิชาชีพบัญช ี
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ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

 ขอ ๑ ขอบังคับนี ้เร ียกวา “ขอบังคับ 

สภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

ค ุณสมบัต ิของผ ู สอบบ ัญช ีร ับอน ุญาต  

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..” 

- กำหนดชื่อขอบังคับเพื่อแสดงวา

ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวย 

หล ักเกณฑและค ุณสมบัต ิของ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖  

มีการแกไขในครั้งนี้เปนครั้งท่ี ๔ 

 ขอ ๒ ขอบังคับนี ้ให ใช บ ังคับตั ้งแต 

วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป 

- ใหขอบังคับนี้มีผลใชบังคับตั้งแต 

วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา- 

นุเบกษาเปนตนไป เพื่อใหเหมือน

ขอบังคับเดิม 

 ขอ ๓ ใหยกเลิก (๖) ของขอ ๘ แหง

ข อบ ั งค ับสภาว ิชาช ีพบ ัญช ี  ว  าด  วย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติม

โดยขอบังค ับสภาว ิชาชีพบัญชี ว าดวย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผู สอบบัญชี 

รับอนุญาต (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ และ 

ใหใชความตอไปนี้แทน 

 

“(๖) ผู ร ับการทดสอบตองได

คะแนนในแตละวิชาไมนอยกวา

ร อยละหกสิบ โดยผ ู ร ับการ

ทดสอบสามารถสะสมผลการ

ทดสอบของแตละวิชาที ่สอบ

ผานไดไมเกินสี ่ปนับจากวันท่ี

ผานการทดสอบแตละวิชา 

“(๖) ผูรับการทดสอบตองไดคะแนนใน

แตละวิชาไมนอยกวารอยละหกสิบ โดย

ผู ร ับการทดสอบสามารถสะสมผลการ

ทดสอบของแตละวิชาที่สอบผานไดไมเกิน

สี่เจ็ดปนับจากวันที่ผานการทดสอบแตละ

วิชา 

ภายใตบังคับขอ ๙ ในกรณีที่ผูรับการ

ทดสอบสอบผานครบทุกรายว ิชาแลว  

แตยังฝกหัดงานไมครบถวนและยังไมขาด

จากการเปนผูฝกหัดงาน ไมวาการฝกหัดงาน

นั้นจะมีอยูกับผูใหการฝกหัดงานเดิมหรือ

ผูใหการฝกหัดงานใหม แมวิชาที่สอบผาน 

จะมีระยะเวลาเกินสี่เจ็ดปแลวก็ตาม ใหผล

การทดสอบยังคงใชบังคับตอไปได” 

- เพ่ิมระยะเวลาสะสมผลการทดสอบ 

ในแตละวิชาจากเดิม “สี ่ป” เปน 

“เจ็ดป” เพื่อทำใหเกิดความยืดหยุน 

สำหรับผูรับการทดสอบ 

 
 

 
 

- เพ่ิมระยะเวลาสะสมผลการทดสอบ 

ในแตละวิชาจากเดิม “สี ่ป” เปน 

“เจ็ดป”เพ่ือทำใหเกิดความยืดหยุน 

สำหรับผูรับการทดสอบ 
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ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

 ขอ ๑ ขอบังคับนี ้เร ียกวา “ขอบังคับ 

สภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

ค ุณสมบัต ิของผ ู สอบบ ัญช ีร ับอน ุญาต  

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..” 

- กำหนดชื่อขอบังคับเพื่อแสดงวา

ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวย 

หล ักเกณฑและค ุณสมบัต ิของ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖  

มีการแกไขในครั้งนี้เปนครั้งท่ี ๔ 

 ขอ ๒ ขอบังคับนี ้ให ใช บ ังคับตั ้งแต 

วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป 

- ใหขอบังคับนี้มีผลใชบังคับตั้งแต 

วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา- 

นุเบกษาเปนตนไป เพื่อใหเหมือน

ขอบังคับเดิม 

 ขอ ๓ ใหยกเลิก (๖) ของขอ ๘ แหง

ข อบ ั งค ับสภาว ิชาช ีพบ ัญช ี  ว  าด  วย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติม

โดยขอบังค ับสภาว ิชาชีพบัญชี ว าดวย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผู สอบบัญชี 

รับอนุญาต (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ และ 

ใหใชความตอไปนี้แทน 

 

“(๖) ผู ร ับการทดสอบตองได

คะแนนในแตละวิชาไมนอยกวา

ร อยละหกสิบ โดยผ ู ร ับการ

ทดสอบสามารถสะสมผลการ

ทดสอบของแตละวิชาที ่สอบ

ผานไดไมเกินสี ่ปนับจากวันท่ี

ผานการทดสอบแตละวิชา 

“(๖) ผูรับการทดสอบตองไดคะแนนใน

แตละวิชาไมนอยกวารอยละหกสิบ โดย

ผู ร ับการทดสอบสามารถสะสมผลการ

ทดสอบของแตละวิชาที่สอบผานไดไมเกิน

สี่เจ็ดปนับจากวันที่ผานการทดสอบแตละ

วิชา 

ภายใตบังคับขอ ๙ ในกรณีที่ผูรับการ

ทดสอบสอบผานครบทุกรายว ิชาแลว  

แตยังฝกหัดงานไมครบถวนและยังไมขาด

จากการเปนผูฝกหัดงาน ไมวาการฝกหัดงาน

นั้นจะมีอยูกับผูใหการฝกหัดงานเดิมหรือ

ผูใหการฝกหัดงานใหม แมวิชาที่สอบผาน 

จะมีระยะเวลาเกินสี่เจ็ดปแลวก็ตาม ใหผล

การทดสอบยังคงใชบังคับตอไปได” 

- เพ่ิมระยะเวลาสะสมผลการทดสอบ 

ในแตละวิชาจากเดิม “สี ่ป” เปน 

“เจ็ดป” เพื่อทำใหเกิดความยืดหยุน 

สำหรับผูรับการทดสอบ 

 
 

 
 

- เพ่ิมระยะเวลาสะสมผลการทดสอบ 

ในแตละวิชาจากเดิม “สี ่ป” เปน 

“เจ็ดป”เพ่ือทำใหเกิดความยืดหยุน 

สำหรับผูรับการทดสอบ 
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ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

 ขอ ๔ ใหยกเลิก (๔) ของขอ ๑๐ แหง

ข อบ ังค ับสภาว ิชาช ีพบ ัญช ี  ว  าด  วย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติม

โดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี ว าดวย

หลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ และ

ใหใชความตอไปนี้แทน 

 

“ (๔ )  ไม  เ คยถ ู ก เพ ิ ก ถ อน

ใบอนุญาตเนื ่องจากไดกระทำ

การอันกอใหเกิดความเสื่อมเสีย

เกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพบัญชี” 

“(๔) ไม  เคยต องโทษจรรยาบรรณให 

ถ ูกเพ ิ กถอนใบอน ุญาตตามกฎหมาย 

วาดวยผู สอบบัญชี หรือกฎหมายวาดวย

ว ิชาช ีพบัญชี เน ื ่องจากได กระทำการ 

อันกอใหเกิดความเสื ่อมเสียเกียรติศักดิ์

แหงวิชาชีพบัญชี” 

 

- เพ ิ ่ มข  อความว  า “ต  องโทษ

จรรยาบรรณให” เพื่อใหเกิดความ

ชัดเจนวาตองโทษใดที่ทำใหถูกเพิก

ถอนใบอนุญาต  

- เพิ่มขอความวา “ตามกฎหมาย

วาดวยผูสอบบัญชี หรือกฎหมายวา

ดวยวิชาชีพบัญชี” เพื่อใหเกิดความ

ชัดเจนวาการตองโทษจรรยาบรรณ

และทำใหถูกเพิกถอนใบอนุญาตนั้น 

เปนไปตามกฎหมายทั ้งสองฉบับ

เทานั้น 

 ขอ ๕ ความในขอ ๘ (๖) ใหใชบังคับ 

กับรายวิชาของผูรับการทดสอบที่สอบผาน

และระยะเวลาสะสมยังไมส ิ ้นผลในว ันท่ี

ขอบังคับนี้ใชบังคับ 

- เพื ่อใหเกิดความเปนธรรมกับ

ผู ร ับการทดสอบทุกคนที ่ว ิชาท่ี

สอบผานและระยะเวลาสะสมยัง

ไมส ิ ้นผลในวันที ่ข อบังค ับน ี ้ ใช

บังคับ 
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รางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี 

วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

 

โดยท่ีเปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๕) (๑๑) มาตรา ๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ วรรคหนึ่ง และวรรคสาม 

มาตรา ๓๘ วรรคสอง มาตรา ๓๙ (๒) (๕) มาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗  

สภาวิชาชพีบัญชจีึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..” 

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิก (๖) ของขอ ๘ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของ

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๖) ผูรับการทดสอบตองไดคะแนนในแตละวิชาไมนอยกวารอยละหกสิบ โดยผูรับการทดสอบสามารถ

สะสมผลการทดสอบของแตละวิชาท่ีสอบผานไดไมเกินเจ็ดปนับจากวันท่ีผานการทดสอบแตละวิชา 

ภายใตบังคับขอ ๙ ในกรณีที ่ผ ู ร ับการทดสอบสอบผานครบทุกรายวิชาแลว แตยังฝกหัดงาน 

ไมครบถวนและยังไมขาดจากการเปนผูฝกหัดงาน ไมวาการฝกหัดงานนั้นจะมีอยูกับผูใหการฝกหัดงานเดิมหรือ 

ผูใหการฝกหัดงานใหม แมวิชาที่สอบผานจะมีระยะเวลาเกินเจ็ดปแลวก็ตาม ใหผลการทดสอบยังคงใชบังคับ

ตอไปได” 

ขอ ๔ ใหยกเลิก (๔) ของขอ ๑๐ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติ

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๔) ไมเคยตองโทษจรรยาบรรณใหถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยผู สอบบัญชี หรือ

กฎหมายวาดวยวชิาชีพบัญชี เนื่องจากไดกระทำการอันกอใหเกิดความเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพบัญชี” 

ขอ ๕ ความในขอ ๘ (๖) ใหใชบังคับกับรายวิชาของผูรับการทดสอบที่สอบผานและระยะเวลาสะสมยัง

ไมสิ้นผลในวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 

ประกาศ ณ วันท่ี ............................ พ.ศ. ๒๕..  

 

 
(นายวินิจ ศิลามงคล) 

นายกสภาวิชาชีพบัญช ี
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รางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี 

วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

 

โดยท่ีเปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๕) (๑๑) มาตรา ๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ วรรคหนึ่ง และวรรคสาม 

มาตรา ๓๘ วรรคสอง มาตรา ๓๙ (๒) (๕) มาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗  

สภาวิชาชพีบัญชจีึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..” 

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิก (๖) ของขอ ๘ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของ

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๖) ผูรับการทดสอบตองไดคะแนนในแตละวิชาไมนอยกวารอยละหกสิบ โดยผูรับการทดสอบสามารถ

สะสมผลการทดสอบของแตละวิชาท่ีสอบผานไดไมเกินเจ็ดปนับจากวันท่ีผานการทดสอบแตละวิชา 

ภายใตบังคับขอ ๙ ในกรณีที ่ผ ู ร ับการทดสอบสอบผานครบทุกรายวิชาแลว แตยังฝกหัดงาน 

ไมครบถวนและยังไมขาดจากการเปนผูฝกหัดงาน ไมวาการฝกหัดงานนั้นจะมีอยูกับผูใหการฝกหัดงานเดิมหรือ 

ผูใหการฝกหัดงานใหม แมวิชาที่สอบผานจะมีระยะเวลาเกินเจ็ดปแลวก็ตาม ใหผลการทดสอบยังคงใชบังคับ

ตอไปได” 

ขอ ๔ ใหยกเลิก (๔) ของขอ ๑๐ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติ

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและ

คุณสมบัติของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๔) ไมเคยตองโทษจรรยาบรรณใหถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยผู สอบบัญชี หรือ

กฎหมายวาดวยวชิาชีพบัญชี เนื่องจากไดกระทำการอันกอใหเกิดความเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพบัญชี” 

ขอ ๕ ความในขอ ๘ (๖) ใหใชบังคับกับรายวิชาของผูรับการทดสอบที่สอบผานและระยะเวลาสะสมยัง

ไมสิ้นผลในวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 

ประกาศ ณ วันท่ี ............................ พ.ศ. ๒๕..  

 

 
(นายวินิจ ศิลามงคล) 

นายกสภาวิชาชีพบัญช ี
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วาระที่ 7 พิจารณาใหความเห็นชอบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และ

วิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 25.. 

ขอมูลประกอบ 

คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีไดมอบหมายใหประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการสอบบัญชี

ดำเนินการศึกษาปรับปรุงแกไขขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือ

เขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม เพื่อการกำหนดกรณีผูสอบบัญชี 

รับอนุญาตท่ีไมประสงคปฏิบัติงานสอบบัญชี โดยประสงครักษาสถานะการเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตไว 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบรางขอบังคับดังกลาว โดยใหเสนอตอที่ประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2567 เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 

 

บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือ 

เขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

 

หลักการ 

 เพื่อกำหนดหลักเกณฑและวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผู สอบบัญชี 

รับอนุญาตท่ีไมปฏิบัติงานสอบบัญชีใหสามารถแจงไมปฏิบัติงานสอบบัญชีกับสภาวิชาชีพบัญชีได 

เหตุผล 

 ดวยปจจุบันมีผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่ไมประสงคปฏิบัติงานสอบบัญชีจำนวนหนึ่ง โดยประสงครักษา

สถานะการเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตไว จึงสมควรกำหนดหลักเกณฑชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพ

สำหรับผูสอบบัญชีรับอนุญาตท่ีไมปฏิบัติงานสอบบัญชี จึงจำเปนตองออกขอบังคับนี้ 
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ตารางเปรียบเทียบรางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือ 

เขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 
 

ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

    

 

โดยที ่เปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑและ

วิธ ีการเขาร ับการฝกอบรมหรือเขาร วมประชุม 

สัมมนาของผู สอบบัญชีร ับอนุญาตใหเหมาะสม

ยิ่งข้ึน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๑๑) มาตรา 

๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ มาตรา  ๔๑ วรรคหนึ่ ง  

และมาตรา ๔๓ แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 

พ.ศ. ๒๕๔๗ สภาวิชาชีพบัญชีโดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการกำกับดูแลการประกอบวิชาชีพบัญชี 

จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้ 

 

 

 

- บทอำนาจในการออกขอบังคับ 

สภาวิชาชีพบัญชี 

 

 ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสภาวิชาชีพ

บัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธ ีการเขารับการ

ฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..” 

- กำหนดชื่อขอบังคับเพื่อแสดง

วาขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี  

วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการ

เขารับการฝกอบรมหรือเขารวม

ประชุมสัมมนาของผู สอบบัญชี 

ร ับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๙ ม ีการ

แกไขในครั้งนี้เปนครั้งท่ี ๔ 

 ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจาก 

วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

- ใหข อบังคับนี ้ม ีผลใชบ ังคับ

ตั ้งแตวันถัดจากวันประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษาเปนต นไป

เพ่ือใหเหมือนขอบังคับเดิม 

 ขอ ๓ ใหเพิ ่มความตอไปนี ้เปนวรรคสาม และ

วรรคสี่ของขอ ๑๐ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี  

วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรม

หร ือเข าร วมประช ุมส ัมมนาของผ ู  สอบบ ัญชี  

ร ับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๙ ซึ ่งแกไขเพิ ่มเต ิมโดย

ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และ

วิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนา

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

และใหใชความตอไปนี้แทน 
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ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

 “ผูสอบบัญชีที่ประสงคจะไมปฏิบัติงาน 

สอบบัญชีในปใด ใหดำเนินการยื ่นคำขอ 

ปตอป ตามเง่ือนไข หลักเกณฑ และวิธีการ 

ดังตอไปนี้ 

- เพ ิ ่ มวรรคสาม  เพ ื ่ อกำหนด 

เงื่อนไข หลักเกณฑ และวิธีการของ

ผูสอบบัญชีท่ีประสงคไมปฏิบัติงาน

สอบบ ัญช ีสามารถดำเน ินการ 

ย่ืนคำขอปตอป ดังนี้  

๑. ตองมีอายุไมนอยกวา ๕๐ ป 

และไดรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชี

ติดตอกันไมนอยกวา ๑๐ ป 

๒. ไมเคยไดรับโทษจรรยาบรรณ

ตามมาตรา ๔๙ (๓) ภายในระยะ 

เวลา ๑๐ ปนับถึงวันท่ียื่นคำขอ 

๓. ใหยื่นคำขอตอสภาวิชาชีพบัญชี

ภายใน ๖๐ วันกอนปที่ไมประสงค 

ปฏิบัติงาน ตามแบบที ่สภาวิชาชีพ

บัญชกีำหนด 

๔. ตองเขารับการฝกอบรมหรือ

เขารวมประชุมสัมมนามีจำนวน

รวมกันอยางนอย ๑๘ ชั่วโมงตอป 

ประกอบดวย 

  

(๑)  ตองมีอายุไมนอยกวาหาสิบป และ

ไดรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีติดตอกัน 

ไมนอยกวาสิบป  

(๒)  ไม  เคยได  ร ับโทษจรรยาบรรณ 

ตามมาตรา ๔๙ (๓) ภายในระยะเวลาสิบป

นับถึงวันท่ียื่นคำขอ 

 (๓) ใหยื ่นคำขอตอสภาวิชาชีพบัญชี

ภายในหกส ิบว ันก อนป ท ี ่ ไม ประสงค

ปฏิบัติงาน ตามแบบที ่สภาวิชาชีพบัญชี

กำหนด 

(๔) ตองเขารับการฝกอบรมหรือเขารวม

ประชุมสัมมนาในปท่ีไมปฏิบัติงานมีจำนวน

รวมกันอยางนอยสิบแปดชั่วโมงตอป ดังนี้ 

  

เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 256782



เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 38 

 

ขอบังคับสภาฯ (ฉบับเดิม) รางขอบังคับใหม หมายเหตุ 

 ๔.๑ ชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื ่อง

ทางวิชาชีพที ่เปนทางการอยางนอยเกา

ชั่วโมง โดยตองมีเนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชี

หรือการสอบบัญชีไมนอยกวาครึ ่งหนึ่ง 

และเนื ้อหาเกี ่ยวก ับจรรยาบรรณหนึ่ง

ชั่วโมง รวมทั้งเนื้อหาดานอื่นตามประกาศ

ของสภาวิชาชีพบัญชี 

 

๔.๑ ชั ่วโมงการพัฒนาความรูฯ  

ที่เปนทางการอยางนอย ๙ ชั่วโมง 

โดยตองมีเนื้อหาเก่ียวกับ 

    - การบัญชีหรือการสอบบัญชี 

ไมนอยกวาครึ่งหนึ่ง (๔.๕) และ 

    - เนื้อหาเกี่ยวกับจรรยาบรรณ  

๑ ชั่วโมง  

    - รวมทั ้งเนื ้อหาดานอื ่นตาม

ประกาศของสภาวิชาชีพบัญชี 

 ๔.๒ ชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื ่อง 

ทางวิชาชีพที ่ ไม เปนทางการอยางนอย  

เกาชั่วโมง ทั้งนี้ ใหนับชั่วโมงสวนที ่เกิน

จาก ๔.๑ เปนชั่วโมงตามขอนี้ไดดวย 

๔.๒ ชั่วโมงการพัฒนาความรูฯ 

ท่ีไมเปนทางการอยางนอย ๙ ช่ัวโมง 

ทั้งนี้ ใหนับชั่วโมงทางการสวนท่ี

เกินจาก ๔.๑ เปนชั่วโมงตามขอนี้ 

ไดดวย 

 ผ ู  สอบบ ัญช ีรายใดฝ  าฝ นโดยการ

ปฏ ิบ ั ต ิ ง านสอบบ ัญช ี ในป ท ี ่ ได  แจ ง 

ความประสงคไมปฏิบ ัต ิงานสอบบัญชี 

ตามวรรคสาม ใหถือวาใบอนุญาตสิ ้นผล 

ตามมาตรา ๔๑ วรรคสอง (๖)  แห ง

พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗ 

เว นแตจะได เข าร ับการฝ กอบรมหรือ 

เขารวมประชุมสัมมนาจำนวนสี่สิบชั่วโมง

ตามหลักเกณฑของวรรคหนึ ่งและยื่น

จำนวนชั่วโมงดังกลาวภายในปท่ีฝาฝน” 

- เพ ิ ่มวรรคส ี ่ เพ ื ่อกำหนดให 

ผ ู  สอบบ ัญช ีรายใดท ี ่ ได ฝ  าฝน 

โดยการปฏิบัติงานสอบบัญชีในป 

ท่ีไดแจงความประสงคไมปฏิบัติงาน

สอบบัญชีใหถือวาใบอนุญาตสิ้นผล

ตามมาตรา ๔๑ วรรคสอง (๖) แหง

พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 

๒๕๔๗ เว นแตจะไดเข าร ับการ

ฝกอบรมจำนวน ๔๐ ชั่วโมงตาม

วรรคหนึ ่งและยื ่นชั ่วโมงภายใน 

ปท่ีฝาฝน 
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รางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี 

วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนา 

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

_________________ 
 

โดยที่เปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑและวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนา 

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๑๑) มาตรา ๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ มาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง และ

มาตรา ๔๓ แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗ สภาวิชาชีพบัญชีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

กำกับดูแลการประกอบวิชาชีพบัญชี จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับ 

การฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..”  

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนวรรคสาม และวรรคสี่ ของขอ ๑๐ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวย

หลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผู สอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๙  

ซึ ่งแกไขเพิ ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวม

ประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ผูสอบบัญชีท่ีประสงคจะไมปฏิบัติงานสอบบัญชีในปใด ใหดำเนินการยื่นคำขอปตอป ตามเง่ือนไข 

หลักเกณฑ และวิธีการ ดังตอไปนี้ 

(๑) ตองมีอายุไมนอยกวาหาสิบป และไดรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีติดตอกันไมนอยกวาสิบป  

(๒) ไมเคยไดรับโทษจรรยาบรรณตามมาตรา ๔๙ (๓) ภายในระยะเวลาสิบปนับถึงวันท่ียื่นคำขอ 

(๓) ใหยื ่นคำขอตอสภาวิชาชีพบัญชีภายในหกสิบวันกอนปที่  ไมประสงคปฏิบัติงาน ตามแบบ 

ท่ีสภาวิชาชีพบัญชีกำหนด 

(๔) ตองเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาในปที่ไมปฏิบัติงานมีจำนวนรวมกันอยางนอย

สิบแปดชั่วโมงตอป ดังนี้ 

๔.๑ ชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพที่เปนทางการอยางนอยเกาชั่วโมง โดยตองมี

เนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีหรือการสอบบัญชีไมนอยกวาครึ่งหนึ่ง และเนื้อหาเกี่ยวกับจรรยาบรรณหนึ่งชั่วโมง 

รวมท้ังเนื้อหาดานอ่ืนตามประกาศของสภาวิชาชีพบัญชี 

๔.๒ ชั ่วโมงการพัฒนาความรู ตอเนื ่องทางวิชาชีพที ่ไมเปนทางการอยางนอยเกาชั ่วโมง  

ท้ังนี้ ใหนับชั่วโมงสวนท่ีเกินจาก ๔.๑ เปนชั่วโมงตามขอนี้ไดดวย 
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รางขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี 

วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนา 

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕.. 

_________________ 
 

โดยที่เปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑและวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนา 

ของผูสอบบัญชีรับอนุญาต ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗ (๑๑) มาตรา ๒๘ (๓) มาตรา ๓๐ มาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง และ

มาตรา ๔๓ แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. ๒๕๔๗ สภาวิชาชีพบัญชีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

กำกับดูแลการประกอบวิชาชีพบัญชี จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับ 

การฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕..”  

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนวรรคสาม และวรรคสี่ ของขอ ๑๐ แหงขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวย

หลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาของผู สอบบัญชีรับอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๙  

ซึ ่งแกไขเพิ ่มเติมโดยขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วาดวยหลักเกณฑ และวิธีการเขารับการฝกอบรมหรือเขารวม

ประชุมสัมมนาของผูสอบบัญชีรับอนุญาต (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ผูสอบบัญชีท่ีประสงคจะไมปฏิบัติงานสอบบัญชีในปใด ใหดำเนินการยื่นคำขอปตอป ตามเง่ือนไข 

หลักเกณฑ และวิธีการ ดังตอไปนี้ 

(๑) ตองมีอายุไมนอยกวาหาสิบป และไดรับใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีติดตอกันไมนอยกวาสิบป  

(๒) ไมเคยไดรับโทษจรรยาบรรณตามมาตรา ๔๙ (๓) ภายในระยะเวลาสิบปนับถึงวันท่ียื่นคำขอ 

(๓) ใหยื ่นคำขอตอสภาวิชาชีพบัญชีภายในหกสิบวันกอนปที่  ไมประสงคปฏิบัติงาน ตามแบบ 

ท่ีสภาวิชาชีพบัญชีกำหนด 

(๔) ตองเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาในปที่ไมปฏิบัติงานมีจำนวนรวมกันอยางนอย

สิบแปดชั่วโมงตอป ดังนี้ 

๔.๑ ชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพที่เปนทางการอยางนอยเกาชั่วโมง โดยตองมี

เนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีหรือการสอบบัญชีไมนอยกวาครึ่งหนึ่ง และเนื้อหาเกี่ยวกับจรรยาบรรณหนึ่งชั่วโมง 

รวมท้ังเนื้อหาดานอ่ืนตามประกาศของสภาวิชาชีพบัญชี 

๔.๒ ชั ่วโมงการพัฒนาความรู ตอเนื ่องทางวิชาชีพที ่ไมเปนทางการอยางนอยเกาชั ่วโมง  

ท้ังนี้ ใหนับชั่วโมงสวนท่ีเกินจาก ๔.๑ เปนชั่วโมงตามขอนี้ไดดวย 
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ผูสอบบัญชีรายใดฝาฝนโดยการปฏิบัติงานสอบบัญชีในปท่ีไดแจงความประสงคไมปฏิบัติงานสอบบัญชี

ตามวรรคสาม ใหถือวาใบอนุญาตสิ ้นผลตามมาตรา ๔๑ วรรคสอง (๖) แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี  

พ.ศ. ๒๕๔๗ เวนแตจะไดเขารับการฝกอบรมหรือเขารวมประชุมสัมมนาจำนวนสี่สิบชั่วโมงตามหลักเกณฑของ

วรรคหนึ่งและยื่นจำนวนชั่วโมงดังกลาวภายในปท่ีฝาฝน” 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ............................................ พ.ศ. ๒๕.. 

 

 

(นายวินิจ ศิลามงคล) 

นายกสภาวิชาชีพบัญช ี

 

 

วาระที่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วาระที่่� 8
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

เลขที่ 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ

เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์ 0 2685 2500 โทรสาร 0 2685 2501

อีเมล tfac@tfac.or.th


